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EBELIK

ROGRAMIN AMACI:
Dogum sirasinda doktora yardimci olan, doktor olma- s '

yan yerlerde dogum yaptiran, ana ve gocuk saghginin ko- 20 m

runmasi igin yartitilen hizmetlerde diger saglik persone-
li ile ishirligi icinde gbrev alan saglik elemanlarinin yetis- ﬁl

tirilmesi.

Ebeler sadlik kuruluglarinda veya evlerde kadinlarin ha- = _; el

milelik stresince sagdlik kontrollerini yapar, gerekli tavsi- iv")-h.\\__ ,,-___/"
yelerde bulunmak, doktorolmayarryerterde dogunyap= ' -

tirmak, 6zel bakim gerektiren, prematire, postmatire, distik dogum agirlikli veya hasta
bebekler dahil olmak Uzere; yeni dogan bebek gbzlemini ve bakimini yapmak gibi gorev-
leri yerine getirirler.

TERCiIH EDECEK OGRENCILERIN SAHiP OLMASI GEREKEN OZELLIKLER:

Ust diizeyde genel yetenege sahip, biyolojiye ilgili ve bu alanda basarili, insanlara yar-
dim etmekten hoglanan, sorumluluk duygusu ylksek, ¢abuk ve dogru karar verebilen,
temiz, dikkatli, titiz, tedbirli, tertipli, sefkatli, sevecen, bedence saglikli, dayanikli ve so-
gukkanl kimseler olmalari gerekir.

Ebelik meslegi yalnizca bayanlara agik bir meslekir.

BOLUMDE OKUTULAN BAZI DERSLER:

Temel Tip Dersleri, ig ve Cerrahi Hastaliklar Bilgisi, Kadin Hastal(klari ve Dogum Der-
si, Ana ve Gocuk Sagligi Hizmetleri ve Egitimi, Ruh Saglgi, Aile Planlamasi, Ebelik Ta-
rihi ve Deontolojisi, Epidemiyoloji, Tibbi Istatistik ve Arastirma, Anatomi, Fizyoloji, Mik-
robiyoloji, Histoloji, Farmakoloji, Beslenmeye Giris, Pataloji, Halk Sadligi ve Ebeligi.

KARIYER IMKANLARI:

Yiksek 6grenimlerini basari ile tamamlayanlara “Ebelik” lisans diplomasi ve “Ebe " un-
vani verilir. Ebeler Saglik Bakanhigi'nda, Sosyal Giivenlik Kurumu ve Universitelere ve-
ya Ozel igletmelere bagli hastanelerde, dogumevlerinde, gocuk saghgi ve aile planla-
mas| merkezlerinde, dogum Klinikleri ve dispanserlerde is bulabilirler.

Galisma kosullari genelde agir olmasina karsin, dlkenin her yerinde ¢alisma olanagi-
nin olmasi bakimindan issizlik sorunu ¢ok azdir.

Issizlik Kisilerin galisma yer ve ortamini beenmemesinden kaynaklanmaktadir. Sag-
lik hizmetlerinde sosyallestirme galigmalarinin yayginlasmasi ile bu alanda da is alan-
lari oldukga genislemistir.
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ECZACILIK

zir ilaglari mUgteriye satan, hazirlanmasi gerekli ilag-
lari hazirlayan, laboratuvarda ilaglarin gelistiriimesi ve
analiziyle ilgili arastirmalar yapan kisilerin yetistiriimesi.
Eczacilar, regetede yer alan hazir ilaglari migteriye
sunar, ilaglarin kullanimi hakkinda musgteriye bilgi ve-

ROGRAMIN AMACI:
Doktorlarca diizenlenen regetelerde yer alan ha-

rir, Kendisi tarafindan hazirlanmasi gerekli olan ilaglari,
formiillerine uygun olarak hazirlar veya hazirlanmasini denetler,

TERCIH EDECEK OGRENCILERIN SAHIP OLMASI GEREKEN OZELLIKLER:

Ust diizeyde genel yetenege sahip, kimya ve biyoloji konularina merakli ve bu alanda
basarili, sorumluluk duygusu yiksek, dikkatli, tertipli ve diizenli, ila¢ ve kimyasal mad-
delere kars! alerjisi olmayan kimseler olmalari gerekir.

BOLUMDE OKUTULAN BAZI DERSLER:

Bitki ve Hayvan Biyolojisi, Genel ve Anorganik Kimya, Organik Kimya, Analitik Kimya,
Farmasotik Kimya Genel ve Uygulamali Biyokimya, Anatomi ve Fizyoloji, Tibbi Termi-
noloji, Mikrobiyoloji, Farmakoloji ve Farmakoterapi, Toksikoloji, Farmakognozi, Ulusal
Mevzuat (Eczacilik Mevzuati) ve Mesleki Etik, Fizik, Matematik, Istatistik.

KARIYER iIMKANLARI:

Ozel ve kamu hastane ve laboratuvarlarinda, ilag endiistrisine yénelik fabrika ve depo-
larda, kendilerine ait veya hastanelerde bulunan eczanelerde ¢alisirlar.

Son yillarda bitkisel ilaglara olan talebin artmasi nedeniyle eczacilara yeni is alanlari
dogmustur. Ayrica kozmetik maddelerin Uretim ve arastirma-gelistirme asamalarinda
da gdrev yapan meslek elemanlari vardir.

Ulkemizde kamu sektriinde eczacilara olan gereksinim oldukca azalmistir. Eczacilar
Gzel sektdrde dretim ve pazarlama alanlarinda galisabilirler. Ayrica son yillarda ilag ta-
niticisi olarak calisanlar da bir hayli fazladir.

Eczacilar Odasindan alinan bilgiye gére mezun olan 6grencilerin % 80'i kendi eczane-
lerini agmaktadir. Ancak eczane agmak oldukga biyik sermaye gerektirmektedir. Son
yillarda eczane sayisinin artmasi, 6zellikle biylk sehirlerde kazanglarin diistik olmasi-
na yol agmakta ve her yil bir kisim eczane kapanmaktadir.

isletmecilik konusunda kendisini yetistiren ve yabanci dil bilen mezunlarin is bulma ola-
naklari artmaktadir.
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EKONOMETRI

ROGRAMIN AMACI:

Ekonomik olaylarin matematiksel 6lgimu, de-
gerlendirilmesi, planlanmasi ve uygulamasi konula-
rinda inceleme ve arastirma yapan kisilerin yetisti-
rilmesi.

Ekonometristler, hammadde kaynaklarinin ve insan
glctnn, bireylerin ihtiyaglarini karsilamada en et-
kin bigimde kullanilmasi, Uretilen mal ve hizmetlerin
uygun kosullarda bolisilmesi ve bu kaynaklarin ve-
rimli kullanilmasi konularin igeren ekonomi alaninda arastirma yaparlar.

TERCIH EDECEK OGRENCILERIN SAHIP OLMASI GEREKEN OZELLIKLER:

® Sayisal diisinme yetenegi ylksek, sayilarla ugragmaktan sikilmayan, sosyal olaylara
ilgili, bir konuyu ayrintilarina inerek, nedenlerini bulmaya yonelik ¢alismalardan hosla-
nan, degisik gorlslere ve yeniliklere agik, bir isi planlayabilme ve uygulamaya koyabil-
me, uzak gorUsli olma gibi &zelliklere sahip kimseler olmalar gerekir.

BOLUMDE OKUTULAN BAZI DERSLER:

® Bilgisayar Programlamasi, Matematiksel istatistik, Ekonometriye Giris, Matematiksel
ktisat, Dogrusal Cebir, Yoneylem Arastirmasi, istatistiksel Karar Teorisi, Arastirma
Yontemleri, Uluslararasi iktisat, Ekonometrik Modeller, Uygulamali Ekonometri, Planla-
ma ve Programlama Teknikleri, Fizibilite Analizi.

KARIYER IMKANLARI:

® Kamu kurum ve kuruluglarinda, Bankacilik sektoriinde, Arastirma sirketlerinde, Islet-
melerin arastirma, planlama bélimlerinde, Borsa (Menkul Kiymetler) sektoriinde uz-
man, miifettis gibi pozisyonlarda galismaktadirlar.

©® Bu alanda kendini iyi yetistirenlerin is bulma sorunlari yoktur. Bilgisayar, matematik, ik-
tisat ve istatistigi iyi bilmeleri bu alanda kendilerine avantaj saglayacaktir.
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EKONOMi

ROGRAMIN AMACI:

Ekonomi kaynaklarin en optimum se-
kilde degerlendirilmesini inceleyen bilim-
sel bir disiplindir. Rekabetin kiiresellesme-
ye paralel olarak hizla arttigi ginimizde
kaynaklarin en verimli bir sekilde kullani-
mi hayati énem tagimaya baglamistir. Ay-
rica ginimizde yakin zamanlara kiyasla
kaynaklarin alternatif kullanimlari gesit ve
nitelik agisindan ¢ok buytk farkliliklar arz
etmektedir. Program bu gergevede aras-
tirma ve uygulama yapabilecek nitelikli in-
san yetistirmeyi hedeflemistir.

’—_\\

TERCiH EDECEK OGRENCILERIN SAHIP OLMASI GEREKEN OZELLIKLER:

@ Sayisal diisinme yetenegine sahip, sosyoloji, ekonomi, hukuk, istatistik konularina ilgi-
li ve bu alanlarda basarili, arastirma ve incelemeye merakl, iletisim ve isbirligine agik

kimseler olmalari gerekir.

BOLUMDE OKUTULAN BAZI DERSLER:

® Isletme ve Ekonomi Matematik, isletme Yénetiminin Temelleri, Finansal Muhasebe, ik-

tisadi Dusuince Tarihi, Kalkinma Ekonomisi, Avrupa Ekonomisi.

KARIYER iIMKANLARI:

©® Kamu ve dzel sektdrde; Ust dlizeyde ydnetici, uzman, mifettis, danisman ve denetgi

olarak caligabilirler.

® Maliyet ve fiyat analizleri yapmak, is piyasasindaki degisimleri incelemek, pazarlama
yontemlerini belirlemek, verimlilik, mal ve hizmet dretimi ve bu alanlard='karsilasilan

tim iktisadi sorunlarin ¢dzim{nu yapmak gérevleri arasindadir.
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EKONOMi VE FINANS

menin giderek-attig-dinyada-devletlerin-ve-gir-

ketlerin ekonomi rantlarini takip edecek, ¢esitli
kurumlarda ekonomik anlamda analiz yapabi-
lecek, denetleme, satis, pazarlama alanlarinda

ROGRAMIN AMACI:
Ekonomi ve Finans Programi; kireselles-

uzman kisiler yetistirmeyi amaglar. Ekonomi ve Finans Programinda isletme ve kuruluglarin
her anlamda verimini artirmak amaciyla plan yapma, calismalari yonetme ve denetleme
alanlarinda 6grencinin gerekli bilgi ve beceriye sahip olmasi hedeflenir.

TERCIH EDECEK OGRENCILERIN SAHIP OLMASI GEREKEN OZELLIKLER:

Ekonomi ve Finans okumak isteyenlerin; genel akademik yetenege ve sayisal distn-
me guicline sahip, matematik, sosyoloji ve psikoloji gibi bilimlere ilgili ve bu alanlarda
basarili, sabirli, anlayisli, hoggori sahibi ve insan ihtiyaglarina karsi duyarli, fikirlerini
baskalarina anlatabilme ve insanlari inandirabilen bireyler olmalari gerekir. En az bir
yabanci dil bilmek ve bilgisayar kullaniminda etkin olmak da meslekte basarili olmanin
vazgegilmez kosullaridir.

BOLUMDE OKUTULAN BAZI DERSLER:

Ekonomi ve Finans Bélimi'nde ilk dért yariyilda Ekonomik Analiz, Isletme Finansi,
Matematik, Istatistik, Bilgisayar ve Muhasebe gibi temel dersler okutulmakta, sonra-
ki yillarda ise Uluslararasi |ktisat, Kalkinma Ekonomisi, Finansal Piyasalar ve Kurum-
lar, Uluslararasi Finans, Yatirim Analizleri, Gayrimenkul Finansmani ve Portfdy Yéne-
timi ve Bankacilik gibi zorunlu ve segimlik derslere yer verilmektedir. Bolimce segimlik
dersler, kiiresel anlamda Ekonomi ve Finans dallarini ilgilendiren giincel konulari iger-
mektedir. Bu kapsamda, ulusal ve uluslararasi alanlardaki son yenilikler ve gelismeler
incelenmekte, dgrencilerin edinmis olduklari temel bilgiler drneklerde pekistirilmektedir.
Bu alanlarla ilgili teorik derslerin yaninda uygulamali egitime agirlik verilmekte, proje ve
stajlar tesvik edilmektedir.
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KARIYER iIMKANLARI:

® Oldukga gucli bir 6gretim (iyesi kadrosuna sahip olan Ekonomi ve Finans Boliimi'nden
mezun olacak elemanlar igin ¢ok genis bir ¢alisma alanlari yelpazesi bulunmaktadir.
Bunlar arasinda érnegin imalat sanayi, ticaret, tasimacilik, turizm, iletisim alanindaki
yerli ve yabanci igletmeleri, bankalari, sigorta sirketleri, sermaye piyasasi kuruluslari,
araci kurumlar, arastirma kuruluglarini ve kamu kesimi kuruluglarini 6zellikle belirtebi-
liriz. Ekonomi ve Finans bélimi kamuda ¢ok ihtiyag duyulan mifettis, uzman, denetgi,
ekonomik analizci gibi elemanlarin yetistirilmesinde 6nemli bir rol oynayacaktir. Prog-
ram, Ulkemizde faaliyet gosteren yabanci sermaye sirketlerinin ekonomi ve finansal yo-
netim eleman ihtiyaclarini da karsilamayi amaglamaktadir.

ELEKTRIK-ELEKTRONIK MUHENDISLIGI

ROGRAMIN AMACI:

Elektrik elektronik mlhendisligi elektrik
uretim, iletim ve dagitimindan, bilgisayar ta-
banli sistemlerin tasarim, Uretim ve isletme-
sine, haberlesme sistem ve tesislerinin kuru-
lum ve isletilmesinden, elektronik alet ve tec-
hizatin Gretim, bakim ve gelistirimesine ka-
dar genis bir yelpazeyi kaplar.

TERCIH EDECEK OGRENCILERIN SAHIP OLMASI GEREKEN OZELLIKLER:

® Elektrik ve elektronik mihendisi olmak isteyenlerin; Ust diizeyde akademik yetenek ve
analitik diisinme yetenegine sahip, fen alanina ézellikle fizik konularina ilgili, planla-
ma, tasarim giict kuvvetli, mekanik yetenegi olan, sorumluluk duygusu gelismis, risk
alabilen, kurallara uyan, yonergeleri izleyebilen, ekip ¢alismasina yatkin, ileriyi gore-
bilme ve kosullari degerlendirme yetenegine sahip, baskalarini yénetebilen ve isbirligi
halinde caligabilen, yeniliklere agik kimseler olmalari gerekir.

BOLUMDE OKUTULAN BAZI DERSLER:

o Elektrik C)Igme, Elektrik Makineleri, Gig Sistemleri Analizi, Enerji Uretimi, Gug Elekt-
roniginin Endustriye Uygulanmasi, Elektrigin Endustride Kullaniimasi, Elektrik Santral-
leri, Bilgisayar Programlamasi, Teknik Resim Mihendislik Cizimi, Kompleks Hesapla-
ma, Mantiksal Analizi, Elektronik Devreleri, Sinyal ve Sistem isleme, Haberlesme, Mik-
rodalga.

KARIYER IMKANLARI:

© Elektrik Elektronik miihendisleri, elektrik santralleri, santiye ve insaatlar, elektronik tize-
rine calisan laboratuvarlar ve birolarda ¢alismaktadirlar. Elektronik, manyetik, bilgisa-
yar programlama, haberlesme gibi alnlari iceren veya bu alanlarla ilgili her is kolun-
da calisabilirler. elektrik-elektronik miihendisleri kamuda TRT, EUAS, TETAS, TEIAS,
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TURKSAT, TUBITAK (UEKAE, ILTAREN, SAGE, MAM), EIE, TEMSAN, EPDK, SSM
gibi kurumlarda galisirken; 6zelde en ¢ok tercih edilen kurumlar Tirk Telekom, AVEA,
Turkceell, Vodafone gibi telekomiinikasyon sirketleri, Aselsan, Havelsan, Roketsan, TU-
SAS (TAI), Milsoft, Nortel gibi savunma sanayii sirketleridir.

© Elektrik-Elektronik Mihendisligi giinlik hayati kolaylastiran ve yasam kalitesini artiran
teknolojik Grlinlerin ortaya ¢ikmasinda dnemli rol Gstlenen mihendislik dallarindan bi-
ridir. Dolayisiyla, bugun her alanda hizla biiyliyen llkemizde endustride birinci derece-
den ihtiyag duyulan bir meslek olmasinin yaninda gelecekte de daha uzun yillar Elekt-
rik-Elektronik Mihendislerine ihtiyag artarak devam edecektir.

ELEKTRIK MUHENDISLIGI

ROGRAMIN AMACI:

Elektrik enerjisinin, en ekonomik yollarla dretilmesini
ve dagitimini; elektrik donanimlarinin, parga ve sistemleri-
nin yapimini planlayan ve sistemi kurup ¢alismasini sagla-
yan kisilerin yetistiriimesi.

Elektrik enerjisi treten termik, niikleer ve hidroelektrik
santrallerin yapimi, calistirimasi ve bakimini yapmak,
elektrik sistemlerinin verimini artirmak icin arastirma ve
gelistirme galismalarini yuritmek gibi isler elektrik mihendislerinin gérev alanina girer.

TERCIH EDECEK OGRENCILERIN SAHIP OLMASI GEREKEN OZELLIKLER:

o Ustdiizeyde sayisal yetenege, fen alaninda dzellikle elektrikle ilgili kavramlaria akil yii-
ritebilme giiciine, fizik konularina igten bir ilgiye, birgok ayrintiyi ayni anda algilama ve
cabuk tepkide bulunma guctine sahip kisiler olmalidiriar.

@ Birisi planlamadan 6nce derinligine arastiran, diizenli ve sistemli calisma aligkanlig
olan; sorumluluk bilincine, ileriyi gorebilme, kosullari degerlendirebilme ve degisik go-
risleri anlamaya galisma gliciine ve baskalarini yonetebilme, baskalari ile igbirligi ya-
pabilme gibi kisilik 6zelliklerine sahip olmalari gerekir.

© Dikkatsiz olmak meslegin ydrittlmesini imkansiz kilar.
BOLUMDE OKUTULAN BAZI DERSLER:
® Devre Analizine Girig, Devre Teorisi, Elektromanyetik Teorisi, Sayisal Elektronik, Elekt-

ronik Devreler, Anolog Haberlesme, Sayisal Haberlesme, Mikrodalgalar, iletisim, Mikro
Islemlere Girig, Matematik, Fizik, Kimya.

KARIYER IMKANLARI:

® Elektrik enerjisinin kullanim alaninin yaygin olmasi, elektrik miihendislerine duyulan
gereksinimi artirmaktadir. Ancak, Universitelere gore degisen laboratuvar, arag- gereg,
kitliphane ve sosyal tesisler goz 6niine alinirsa aradaki egitim farki ortaya ¢ikmakta-
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dir. Bu fark, 6grencilerin kendi ézverisi ve olanaklari ile eksiklerini giderme disinda be-
lirgin bir bicimde gdrtlmekte, eksiklikler mezuniyet sonrasinda da yaganmaktadir. Ara-
nan tecrlibenin yetersizligi ve endustriye uyum saglayamama gibi nedenlerle duistk tic-
retle ¢alismak zorunda kalinabilmektedir.

® Gunimizde birgok meslekte oldugu gibi elektrik miihendislerinin de yabanci dil bilgi-
sine sahip olmalari daha iyi kosullarda is bulmalarini kolaylastirmaktadir. Tirkiye’ de
ozellikle 60l yillardan sonra, elektrigin yaygin olarak kullanimi, endistrimizin ihracata
ybnelmesi ve daha sonraki yillarda elektrik enerijisi tretimimizin artmasi, bu meslegin
istihdam alanini genigletmistir.

® Elektrik Miihendisligi programini bitirenlerden Ortadgretim Alan Ogretmenligi Tez-
siz Yiiksek Lisans Programini veya Milli Egitim Bakanli§i ve Yiksek Ogretim Kurulu
(YOK) isbirligi ile agilan/agilacak pedagojik formasyon programini basari ile tamamla-
yanlar Elektrik Ogretmeni olarak da calisabilirler.

ELEKTRONIK VE HABERLESME MUHENDISLIGI

ROGRAMIN AMACI:

lletisim sistemlerinin ve her tiirlii elektronik aletin ta-
sarimi, tretim teknolojisi, calisma ilkeleri, yapimi ve igle-
tilmesi ile ilgili alanlarda calisacak kisilerin yetistirilmesi.
Elektronik ve haberlesme mihendislerinin ¢alisma alan-
lar oldukga genis oldugundan, yapilacak isler de ¢alis-
ma alanina gére farkliliklar gosterebilmektedir.

Haberlesme, elektronik cihaz dretimi, bilisim teknolojile-
ri, tibbi elektronik, ses gériintl sistemleri, proje-tasarim
ve yazilim uygulamalari, internet servis saglayicilari, gu-
venlik teknolojileri sistemleri, test ve dlgiim aletleri belli
basli calisma alanlari olarak sayilabilir.

TERCIH EDECEK OGRENCILERIN SAHIP OLMASI GEREKEN OZELLIKLER:

o Ustdiizeyde sayisal diisiinme ve iglem yapabilme yetenegine sahip, bir isi planiama ve
uygulama yetenegine sahip, ileri gorislu, yeniliklere agik, gelismeleri takip eden ve bu
gelismelere katkida bulunabilen, sorumluluk sahibi, kalite bilinci gelismis ve takim ¢a-
lismasina yatkin, kimseler olmalari gerekir.

BOLUMDE OKUTULAN BAZI DERSLER:

©® Miuhendislik Sistem Analizi, Elektronige Giris, Devre Sentezi, Haberlesme Sistemleri,
Lojik Devreleri, Elektromanyetik Dalgalar, Mikroiglemci Sistemleri, Fiber Optik Haber-
lesme Sistemleri, Sayisal Filtreler ve Sistemler, Olgme Teorisi, Sayisal Sistem Tasari-
mi, Elektronik laboratuvari, Elektronik ve Sayisal Elektronik Laboratuvari, Haberlesme
Laboratuvari, Mikroislemci Laboratuvari,
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KARIYER IMKANLARI:

© Elektronik Ve Haberlesme Mihendisleri; endistrinin ve teknolojinin geliserek yaygin-
lasmis oldugu (elektronik, internet ve kablolu TV gibi alt yapinin bulundugu) yerlerde,
ozellikle bliyiksehirlerde basta Istanbul, Ankara, Izmir gibi, ulusal ve ¢ok uluslu sirket-
lerde, radyo-TV yayin, internet hizmeti ile ilgili kuruluslarda, bilisim teknoloji sirketlerin-
de, sagdlik sektdriine hizmet veren mihendislik kuruluglarinda, gerek arastirma gelistir-
me gerekse Uretim ve pazarlama birimlerinde rahatlikla is bulabilmektedirler.

©® Calisma alanlari oldukga genistir. Kamu ve 6zel sektér isyerlerinde, egitimden savun-
maya, bankaciliktan ulagima, mizikten imalata, eglenceden saglik sektdriine kadar
her alanda is bulma olanagina sahiptirler. Ayni zamanda bu sektérlerde yonetici ola-
rak da gdrev alabilirler. Yurt diginda calisma imkanlari da mevcuttur. Teknik bilgi ve do-
nanimlarini yaraticiliklar ve girisimcilikleriyle birlestirerek kendi islerini kurma sansla-
ri da vardir.

ELEKTRONIK MUHENDISLIGI

ROGRAMIN AMACI:

Elektronik mhendisligi programinin amaci
zayIf (elektronik) akimlarla ¢aligan alet ve sistem-
lerin yapimi, gelistirilmesi, elektrik Gretimi, iletimi,
dagitimi ve sistemin bakimiyla ilgili konularda
egitim yapmaktir.

TERCIH EDECEK OGRENCILERIN SAHIP OL-

MASI GEREKEN OZELLIKLER:

@ Elektronik alaninda calismak isteyenlerin Ustiin akademik yetenege sahip, matema-
tik, fizik, kimya ve ekonomiye ilgili ve bu konularda basarili , dikkatli ve yaratici kimse-
ler olmalari gereklidir.

BOLUMDE OKUTULAN BAZI DERSLER:

©® Bu programda matematik ve fizik temel bilim dallari tabani Gizerinde elektronik, elektro-
manyetik dalga teorisi gibi haberlesme sistemlerine iliskin dersler kuramsal ve uygula-
mali olarak okutulmaktadir. Yaz aylarinda staj yaptirilir.

KARIYER IMKANLARI:

@ Elektronik mihendisligi programini bitirenlere “Elektronik Mihendisi” unvani verilir.

@ Elektronik mihendisi radar, radyo, televizyon, bilgisayar gibi, zayif akimla calisan alet
ve cihazlarin tasarimi, Uretimi, kullanimi ve gelistirimesi ile ilgili islerin yuritilmesi-
ni saglar.

® Elektronik mihendislerinin biyuk bir kismi PTT, TRT, Tirk Telekom, 'I:HY gibi kamu ku-
ruluglarinda, bir kismi 6zel sektérde ya da serbest ¢alismaktadirlar. Ulkemizin elektro-
nik miihendislerine gereksinmesi vardir. Elektronik mihendisleri, meslek liselerinde te-
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lekomiinikasyon , endstriyel elektronik, tip elektronigi gibi elektronik ile ilgili derslere

6gretmen olarak atanabilirler. Yalniz bunun igin 6gretmenlik meslek bilgisi kazandiran
ek bir egitim gormus olmalari gerekir.

EL SANATLARI

ROGRAMIN AMACI:

Ulkenin ihtiya¢ duydugu bilim ve
teknolojideki hizli degisme ve gelisme-
lere ayak uydurabilmesi igin gerekli ta-
sarim ilke ve Uretim bilgilerine sahip,
is kalitesi ve hizini ylikseltebilecek du-
zeyde El Sanatlari Tasarimcisi yetistir-
mek. El Sanatlarinin yurt iginde ve yurt
disinda tanitilmasini saglamak.

TERCIH EDECEK OGRENCILERIN SAHIP OLMASI GEREKEN OZELLIKLER:
© El sanatlarina ilgi duyan, renkleri ayirt edebilen, géz-el koordinasyonu gugll, estetik
goruse sahip, yaratici kimseler olmalari gerekmektedir.

BOLUMDE OKUTULAN BAZI DERSLER:

® Tirk Kiiltiir Tarihi, Geleneksel Tekstiller, iplik Teknolojisi, Teknik Gizim, Dokusuz Yiizey
Uygulamalari, Bilgisayar Destekli Desen Tasarimi, Tiirk Kumas Sanati, Orme Uygula-
malari, El Dokumaciligi ve Uygulama.

KARIYER IMKANLARI:

@ El ve endistriyel nakis ve dokumalarina yonelik Uretim yapan igletmelerinin dokuma,
érme, baski ve desen tasarim departmanlarinda, misteri temsilciliklerinde, AR-GE bi-
rimlerinde tasarimci ve uzman olarak galisabilirler.

® Geleneksel dokuma, 6rme, nakis, taki, deri, bebek-oyuncak ve yapma cigek alanlarin-
da kamu ve 6zel kurum ve kuruluslarda tasarimci veya danigman olarak ¢alisabilirler.

o Ogretmenlik mesledini segmek isteyen dgrenciler, egitim fakilltelerinden formasyon
derslerini alarak Milli Egitim Bakanliginin 6rgiin ve yaygin egitim kurumlarinda égret-
men olarak gdrev alabilirler.
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ENDUSTRI MUHENDISLIGI

ROGRAMIN AMACI:

Uretimin girdileri olan hammadde, yar-
dimci malzeme, enerji, makine ve isgucu gi-
bi kaynaklarin en verimli sekilde kullaniimasi
ve kalitesi ylksek, maliyeti diisik driin elde
edilebilmesi i¢in planlama ve denetleme calis-
malarini yapan kisilerin yetistirilmesi.

Endustri mihendisleri, Uretilecek trline gore retim stirecini planlar, tretimin en uygun ma-
liyet ve zamanlama ile gergeklesmesi igin makine ve tesisatin se¢imi ve yerlesimini saglar.

Hammadde, rtin ve stok kontrollini yapar, siparig miktarini tespit eder.

Galisanlarin verimli olabilmesi igin is bélimi yapar ve is emirlerini hazirlar, (iriin veya hiz-
metin, tiiketicilere saglayacadi faydanin maksimum diizeye ulagsmasi igin dagitim ydntemi-
ni tespit eder ve uygulanmasini saglar.

TERCiH EDECEK OGRENCILERIN SAHIP OLMASI GEREKEN OZELLIKLER:
Fikirlerini bagkalarina aktarabilen, fizik ve matematige ilgili ve bu alanlarda basaril, in-
san ihtiyaglarina karsi duyarli, insanlarla iyi iliskiler kurabilme ve ikna edebilme, planla-
ma, tasarim, esgidim, ¢cok yonll karar alabilme yeteneklerine sahip, sorumluluk duy-
gusu gelismis kimseler olmalari gerekir.

BOLUMDE OKUTULAN BAZI DERSLER:
Fizik, Diferansiyel Hesaplar, isletme Yénetimi, Endiistri Sosyolojisi, Teknik Resim, Mal-
zeme, Mukavemet, Bilgi islem, Yoneylem Arastirmasi, Istatistik, Is Etiidd, Nimerik
(Sayisal) Analiz, Tesis Planlamasi, Uretim Planlamasi, Kalite Kontrolii, Statik, Lineer
Cebir, Lineer Programlama, Makine Elemanlari ve Takim Tezgahlari, Maliyet ve Yone-
tim Muhasebesi, Ergonomi, Sistem Analizi, is Hukuku.

KARIYER iIMKANLARI:
Endustri miihendisleri Griin veya hizmet Ureten tim kamu ve dzel isyerlerinde ¢aligabi-
lirler. Bu agidan is alani gok genistir.
Endustri Miihendisliginin énemi yeni yeni anlasilmaya baslanmistir. isletmede verim-
liligi ve dolayisiyla karlihgr artirmak igin endUstri mihendislerinin yaptiklari calismala-
ra ihtiyag vardir.
Endustri mihendisliginin énemi anlagildikga is bulma sansi ve gelir miktarl da arta-
caktir.
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ENDUSTRI SISTEMLERI MUHENDISLIGI

ROGRAMIN AMACI:

Hizmet ve Urinlerin en iyi bicimde Gretimi ve dagitimi
icin gerekli olan arag-gereg bilgi, para ve malzemelerin et-
kin kullanimini saglayacak sistemleri tasarlayan bir bilim
alani.

")
Endustri Sistemleri Miihendisleri, bitiinlesik Gretim ve hiz-  {# k. sﬁf‘“\}, i
met sistemlerinin tasarimini yapar, planlar ve bu sistemle- 1/ : ‘;:i‘égfé?if‘(ﬂ
ri yonetip geligtirir. Tipik ugras alani karmasik Gretim ve hiz- | & ™ "‘-‘%ﬁ‘;‘,‘&
mete yonelik endlstri sistemlerinin tasarimi, planlamasi, ﬁa,,..,}'?é?mmumg‘;‘{%?m\

kurulmasi ve denetimidir.

TERCIH EDECEK OGRENCILERIN SAHIP OLMASI GEREKEN OZELLIKLER:

® Planlama, tasarim, esgidiim, ok yonli karar alabilme, ¢alisanlari motive edebilme ye-
teneklerine sahip, Matematik alanlarinda basarili ve bu alanlara ilgi duyan, mekanik
zekas! gelismis, problem ¢dzme becerisi olan kimseler olmalidir.

BOLUMDE OKUTULAN BAZI DERSLER:

o lleri imalat Sistemleri, Kalite Kontrol ve Givenilirlik, is;. Sistemleri Analiz ve Tasarim, Fi-
nansal ve Maliyet Muhasebesi, Optimizasyon, Rassal Modeller, Bilgisayar Bttnlesik
imalat ve Otomasyon, Uretim Planlama, Tasarim ve Kontrol, Simiilasyon, Uygulama-
li Workshop.

KARIYER IMKANLARI:
® Bu egitimi alan bir kisi karmasik sistemler konusunda egitildigi i¢in imalattan hizmete
hemen her sektdrde istihdam edilme sansina sahip ender mihendislerdendir.

@ Buguniin gelisen diinyasinda, 6zellikle teknoloji ve bilgisayarlarin hayatin her kesimin-
de yaygin olarak kullanimlari nedeniyle bu sistemleri 6zlimlemis mihendisler gelecek-
te dncelikle tercih edilecekler arasinda olacak.

® Bu kariyer firsatlari arasinda teknoloji sirketlerinde Ust diizey yoneticilik, hastane yo-
netim sistem uzmanligi, havacilik ve uzay arastirmalarinda sistem muhendisligi, yat ve
gemi tasarimciligl, turizm ve eglence kompleksi yaraticiligl, finansal piyasalarda sis-
tem mhendisligi, mobil sistemler gelistiriciligi, otomotiv sistemleri ve malzeme nakil
muhendisligi vb. sayilabilir.

® Geleneksel Endustri Mihendisligi insan-makine iliskilerini ve bunlara dayali imalat sis-
temlerini g6z déniinde tutarken, Endustri Sistemleri Mihendisligi Bélimi buna ‘bilisim’
boyutunu da ekler. Gintimizde igletme problemlerine ¢6zim Uretilmesinde bilisim bo-
yutu gok 6nem kazanmistir. Endustri Sistemleri Mihendisligi, bu alanda genel olarak
hissedilen eksikligi giderebilir.

71



2
" Meslekler Rehberi

ENDUSTRIYEL TASARIM MUHENDISLIGI
ROGRAMIN AMACI:

Endustriyel Tasarim Muhendisligi, fikifleri ve kon-
septleri olugturan ve onlarl musteri isteklerini tatmin
edebilen iriinlere déniistiiren bir disiplindir. igerisinde
muhendislik konulari vardir. Mekanik, dayanim, imalat
icin tasarim, calisabilirlik, verimlilik, kontrol, yaziim gibi
sanatin yaninda teknik ve teknolojik disiplinleri igerir.
TERCiH EDECEK OGRENCILERIN SAHIP OLMASI GEREKEN OZELLIKLER:

@ Fikirlerini baskalarina aktarabilen, fizik ve matematige ilgili ve bu alanlarda basarili, in-
san ihtiyaglarina karsi duyarli, insanlarla iyi iliskiler kurabilme ve ikna edebilme, planla-
ma, tasarim, esgidum, cok yonll karar alabilme yeteneklerine sahip, sorumluluk duy-
gusu gelismis kimseler olmalari gerekir.

BOLUMDE OKUTULAN BAZI DERSLER:

® Fizik, Diferansiyel Hesaplar, isletme Yénetimi, Endiistri Sosyolojisi, Teknik Resim, Mal-
zeme, Mukavemet, Bilgi Islem, Yoneylem Arastirmasi, Istatistik, Is Etidii, Nimerik
(Sayisal) Analiz, Tesis Planlamasi, Uretim Planlamasi, Kalite Kontrolii, Statik, Lineer
Cebir, Lineer Programlama, Makine Elemanlari ve Takim Tezgahlari, Maliyet ve Yone-
tim Muhasebesi, Ergonomi, Sistem Analizi, is Hukuku.

KARIYER IMKANLARI:

©® Hava, kara, deniz araglari mekanik sistemleri tasarimi, modellenmesi ve analizi,

® Endiistriyel tesis sistemlerin tasarimi, analizi ve modellenmesi (Ornegin: hava alan

entegre tesisler, haddehaneler, mezbahaneler gibi ),

Endstriyel robot tasarimi, modellenmesi ve analizi,

CNC sistemlerin tasarimi, modellenmesi ve analizi,

Endustriyel plastik kalip ve Uretim sUregleri tasarimi, modellenmesi ve analizi,

Endustriyel metal kalip ve Uretim siirecleri tasarimi, modellenmesi ve analizi,

Endstriyel transport sistemleri tasarimi, modellenmesi ve analizi,

Endustriyel her tirld Griin tasarimi, imalat makineleri, modellenmesi, analizi, Gretimi,

Otomotiv tasarimi, modellenmesi ve analizi,

Yat, gemi, feribot, askeri-deniz araglari tasarimi, modellenmesi ve analizi,

Celik konstriiksiyonlu yapilar, binalar, terminaller, viyadiikler, stadyumlar, pazar yerleri,

uzay kafesli cati sistemleri tasarimi, modellenmesi ve analizi,

Mobilya, mobilya Uretim makineleri, ahsap drtinler tasarimi, modellenmesi ve analizi,

Rayli sistemler tasarimi ve Uretim sUregleri,

Biyomedikal sistemler tasarimi ve Uretim siregleri,

Biyokompozit malzemeler tasarimi ve Uretim sUregleri,

Asansor sistemleri tasarimi ve Uretim sUregleri,

Teleferik sistemleri tasarimi ve Uretim siregleri,

RUzgar tirbinleri ve enerii sistemleri tasarimi ve Gretim stiregleri.

72



'—\\
Meslekler Rehberi

ENDUSTRi URUNLERI TASARIMI

ENDUSTRIYEL TASARIM ” &d.

ROGRAMIN AMACI:
EndUstride Uretilecek bir egyanin, bir nesnenin seklini,
islevsel dzelliklerini, yapilacagi malzemeyi, renk, doku ve .
grafik dlizenlemelerini gérsel bir sekilde tasarlayan kisile- . ﬁ.
rin yetistirimesi.
Endustri Grlnleri tasarimcisi, endstriyel kullanimi olan
yeni bir nesnenin (esyanin) tasarimi igin proje hazirlar. <
Nesnenin teknik olarak cizimini yapar. Mokap denen bir- s—‘_’
den fazla kiglk formlar olusturur. Bunlarin arasindan bi-
ri secilerek maketi yapilir. Maketten yola ¢ikilarak gercek
olglerin verildigi, kullanilacak malzemenin belirlendigi bir

ornek yapilir. Deneme pazari olusturularak Grindin problemli yonleri arastirilir. Problem ¢ik-
mas| durumunda Uriin tekrar projelendirilerek yeniden ayni islem stireci tekrarlanir.

TERCIH EDECEK OGRENCILERIN SAHIP OLMASI GEREKEN OZELLIKLER:

@ Normalin Uzerinde genel yetenede sahip, sekiller arasindaki iliskileri gorebilen, tasarla-
nanlari ve iki boyutlu gizimleri ti¢ boyutlu nesnelere donlstirecek yetenege sahip, he-
niiz yaziimamis (6rnedi olmayan) nesneleri zihninde tasarlayabilme ve tasarladiklari-
ni gizebilme yeteneklerine sahip, yaratici, aragtirmaci ve yeniliklere agik, giizel sanat-
lara ilgili kisiler olmalari gerekir.

BOLUMDE OKUTULAN BAZI DERSLER:

® Fizik, Teknik ve Grafik Resim, Teknoloji Tarihi, Sanat Tarihi, Uretim Teknolojisi, Ergo-
nomi, Bilgisayar Tasarim Tarihi, Ekonomi, Pazarlama, Malzeme gibi derslerin yani sira
Gorsel lletisim Tasarimi, Tarih ve Teori, Teknoloji ve Endiistri.

KARIYER IMKANLARI:

@ Turkiye’nin kalkinma hamlesi icinde olmasi endustriye yénelmesi endstri Grinleri ta-
sarimciligi mesleginin gelismesinde dnemli bir etkendir. Endustriye yonelik seri dretim-
de malzeme, bigim, isleme mekanizmalari, renk, doku ve grafik dizenlemelerini gorsel
bir duyarlilikla ortaya koyabilen tasarimcilara stirekli intiya¢ duyulmaktadir.

©® Bu meslekteki kisiler, genellikle tasarimci olarak, mobilya endustrisi, otomotiv endist-
risi, cam ve seramik endistrisi, ic mimarlik, dekorasyon, grafik tasarim ve ambalaj ko-
nularinda istihdam edilmektedir. Kendi 6zel tasarim birolarini kuran kisiler de olduk-
ca fazladir.

® Formasyon egitimini tamamlayanlar “Teknoloji ve Tasarim” 6§retmeni olabilirler.
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ENERJi SISTEMLERI MUHENDISLIGI
ROGRAMIN AMACI:
Her tirli enerjinin yeterli, kaliteli, strekli,

dustk maliyetli ve gevreyle uyumlu bir sekil-
de Uretilmesi, tliketiciye sunulmasi ve ekono-
mik olarak kullanilmasi sireclerini planlayan,
projelendiren, uygulayan ve bu konuda strateji
geligtiren kisilerin yetistiriimesi.

TERCIH EDECEK OGRENCILERIN SAHIP OLMASI GEREKEN OZELLIKLER:
o Ustdiizeyde genel akademik yetenege sahip, matematik, fizik ve kimya alanlarina ilgili
ve yetenekli, sistemli, ve disiplinli calisma aliskanligina sahip, gevre sorunlarina karsi

duyarli,-analitik diislinme ve problem ¢6zme yetenegi olan, yaratici, sorgulayicl, liderlik
vasfi bulunan, dikkatli ve sorumluluk sahibi, kimseler olmalari gerekir.

BOLUMDE OKUTULAN BAZI DERSLER:

©® Muhendislik Mekanigi, Termodinamidin Temelleri, Diferansiyel Denklemler, Modelleme,
Analiz ve Simulasyon, Elektromekanik Enerji Déntisiimi, Sivi Mekanigine Giris, Olasi-
lik ve Istatistik, Hidrojen Enerjisi Sistemleri, Enerji Sistemlerinin Gevresel Etkisi.

KARIYER IMKANLARI:

© Enerji Sistemleri Miihendisleri, eneriji tretimi, dagitimi ve kullanilmasi alanlarinda ta-
sarimci ya da uygulayici olarak ¢ok genis is alanlari bulacaklardir. Hem 6zel sektorde
hem de kamuda bulunan igyerlerinde calisabilecekleri gibi calismalarini bagimsiz ola-
rak da surdtrebilirler. Kamuda basta Enerji ve Tabi Kaynaklar Bakanligi olmak Gzere,
Enerji Piyasas Diizenleme Kurumu (EPDK), Devlet Su isleri (DSI), Tiirkiye Atom Ener-
jisi Kurumu (TAEK), Turk Petrolleri Anonim Ortakli§i (TPAQ), Devlet Planlama Tegkila-
ti (DPT) ve Hazine Mistesarligi gibi kurumlardir.

o Ozel Sektérde konuya liskin yirirlige konulan yasal mevzuatla birlikte enerji (petrol,
dogalgaz, elekirik, riizgar, giines ve bioenerji gibi) alaninda gogunlugu yabanci ortak-
I olmak Uizere birgok sirket kurularak bu sektordeki faaliyetierine baglamislardir. Bu sir-
ketlerde calisacak oncelikli insan kaynagini ise Eneriji Sistem Miihendislerinin olustura-
cagi kaginilmaz goézikmektedir.
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ENFORMASYON TEKNOLOJILERI
ROGRAMIN AMACI:

Bilgisayar isletim sistemlerini, farkli program-

lama dillerini, internet teknolojilerini ve web tek-
niklerini kullanarak her tirlli isletmenin bilgi sis-
temlerini tasarlayan, gelistiren, yoneten ve baki-
mini yapan kisilerin yetistirimesi.
Enformasyon teknolojileri uzmani, kurumlarin ih-
tiyaclarini dikkate alarak bilgi sistemlerini gelistir-
mek veya yonetmek icin is analizleri yapar. islet-
melerin ihtiyaclarina gére bilgisayar yazilimi yapar, bilgisayar yazilimlarinin giincellemele-
rini ve bakimini yapar, web sitesi tasarlar, web tabanli uygulamalar gelistirir.

TERCIH EDECEK OGRENCILERIN SAHIP OLMASI GEREKEN OZELLIKLER:

o Ust diizeyde sayisal yetenegi olan, matematiksel kavramlarla disiinebilme ve problem
¢6zme yetenegine sahip, bilgisayar teknolojileri ve bu konuda yapilan ¢alismalara ilgi
duyan, y6netim ve isletmecilik alanina ilgi duyan, mantik yirlitme ve tasarim yetenegi
olan, gelisime ve arastirmaya agcik kisiler olmasi gerekir.

BOLUMDE OKUTULAN BAZI DERSLER:

@ Veri Tabani Sistemleri, isletim Sistemleri, Bilisim Sistemlerinin Analiz ve Tasarimi, Veri
Yapilari ve Algoritmalar, istatistik, Lojik Tasarim, Ekonomiye Giris, Sunucu Tarafi Prog-
ramlama, internet ve Web Programlama, Finansal Muhasebe, Diferansiyel ve integral
Hesap, Programlamaya Giris, Genel Fizik, Ayrik Matematik.

KARIYER iMKANLARI:

® Genellikle 6zel sektorde olmakla birlikte, kamu sektdriinde de ¢alismaktadirlar. Kisi bir
is yerine bagli olmaksizin veya kendi isyerini kurarak da galisabilmektedir.

® Yonetim ve bilisim alanlarinda alinan egitim nedeni ile pek gok sektdrde gelecegin
meslegi olarak gdsterilmektedir. Endustride bilgi teknolojileri uygulamalarinin artma-
s ile mezunlara dogan is olanaklari strekli artmaktadir. Hemen hemen tlim Gretim ve
hizmet sektorl, saglik hizmetleri, turizm, bankacilik, finans ve her 6lgekteki isletmede
enformasyon teknolojileri artan bir oranda kullaniimaktadir. Bu gelisme de srekli yeni
is olanaklari yaratmaktadir.
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© Bilgisayar a§ yonetimi, sistem analizi ve tasarimi, e-ticaret, veritabani sistemleri, web
tasarimi ve yonetimi, yazilim gelistirme, danismanlik gibi ¢ok genis bir alanda galisa-
bilme imkanina sahiptirler.

©® Muhendislik unvani tasimamasina ragmen bilgisayar ve yaziim mihendislerinin yap-
tiklari islere ilave olarak finans ve muhasebe alanlarinda da almis olduklari egitimler
nedeni ile is bulma olanaklari cok daha genistir.

ERGOTERAPI )

ROGRAMIN AMACI:

Ergoterapistler, katilimin kisilerin fiziksel, duygusal,
veya bilissel yetenekleri; aktivitenin ézellikleri veya fizik-
sel, kiiltirel, sosyal, davranissal ve yasal gevre ile des-

teklendigi-ya-da-kisitlandigina-inanirlar.

Bu nedenle ergoterapi toplumsal katilimi artirmak igin ki-
si, aktivite, cevre veya bunlarin bazilarinin veya hepsinin
duzenlenmesi ile kisilerin yeterligini artirmaya odaklanir.

Ergoterapi lisans programi da bu gabalara y6nelik ola-
rak ¢alisabilecek; kisilerin anlamli ve amagl aktiviteler yolu ile bagimsizligini ve yasam ka-
litesini artiran ve toplumsal katilimlarini saglayan ergoterapistler yetistirmeyi amaclamistir.

TERCIH EDECEK OGRENCILERIN SAHIP OLMASI GEREKEN OZELLIKLER:

® Yardimsever, sefkatli, sevecen, guler ylzll, hosgorill, dikkatli, temiz ve diizenli, so-
rumluluk duygusu yiksek, programli galismayi seven, etkili iletisim kurma becerisine
sahip, ekip galismasina yatkin, hizli ve dogru karar verebilen, bedensel agidan giig-
U, pratik ve hareketli calisma temposuna uyum saglayabilen kimseler olmalari gerek-
mektedir.

BOLUMDE OKUTULAN BAZI DERSLER:

® Saglik ve lyi Olma igin Stratejiler, Biiyiime ve Gelisim, Engellilik Sosyolojisi, Anatomi,
Fonksiyonel Kinezyoloji, Néroanatomi, Dans ve Hareket Tedavisi, Geriatrik Rehabili-
tasyonda Ergoterapi.

KARIYER IMKANLARI:

@ Ergoterapistler; fabrika, saglik merkezi, huzurevi, rehabilitasyon merkezi, hastane ve
adli kurum gibi kamu kuruluslari ile 6zel veya génallii kuruluglari iceren genis bir yel-
pazede ¢alisma imkanina sahiptir.
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ERMENIi DiLi VE EDEBIYATI

ROGRAMIN AMACI:

Ermeni Dili ve Edebiyati béliminde Ermeni dili, grameri, kiil-
turdi gibi konularda dersler verilerek yazili ve sozli iletisim bece-
rilerine sahip uzman dilbilimciler yetistirmek hedeflenmektedir.
TERCIH EDECEK OGRENCILERIN SAHIP OLMASI
GEREKEN OZELLIKLER:
® S6zli ve yazili iletisim becerilerine sahip, sabirli ve gelisi-

me acik olmasi; dil 6grenmeye yatkin ve Ermeni kiltiriine

ilgi duymasi, Ustiin bir akademik yetenege ve bellege sa-
hip olmasi gerekir.

BOLUMDE OKUTULAN BAZI DERSLER:

©® Ermeni Dili ve Grameri.

KARIYER IMKANLARI:

@ Lisans programi yeni ve yerlesen aday sayisi ok disik oldugu icin, bdlimden mezun
olanlarin istihdam edilme sansi oldukga yiksektir.

@® Mezunlar mizelerde, kiitiiphanelerde ve arsivlerde gérev alabilirler.

ESKI YUNAN DILI VE EDEBIYATI

ROGRAMIN AMACI:

Bu bélimde, klasik ¢ag Yunan Dili ve Edebiyati ile Yunan
Yarimadasl, Ege ve Batli Anadolu’yu kapsayan alanda olusan
Yunan Uygarligi konusunda egitim verilir.

TERCIH EDECEK OGRENCILERIN SAHIP OLMASI GERE-

KEN OZELLIKLER:

® S06zli ve yazil iletisim becerilerine sahip, sabirli ve gelisime
aclk olmast; dil 3renmeye yatkin ve iran kiiltiiriine ilgi duymas, Gstiin bir akademik
yeteneg@e ve bellege sahip olmasi gerekir.

BOLUMDE OKUTULAN BAZI DERSLER:
® Lisans egitimi stiresi 4 yildir. Temel derslerin yani sira eski Yunan Dili ve Edebiyati'na
yonelik dersler okutulur.

KARIYER IMKANLARI:

@ Dilbilimci unvanini alan mezunlar, miizelerde, epigrafi(yazi bilim) alaninda, kiltiir ve tu-
rizm faaliyetleri ile ilgili alanlarda, arsivierde ve eski belgelerin ceviri islerinde ¢alisa-
bilirler.
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ESIT AGIRLIKLI PROGRAMLAR

ROGRAMIN AMACI:

Siyaset Bilimi ve Kamu Ydnetimi Bolumi'nlin amaci kamu ve 6zel sektor ile sivil toplum
kuruluslarinda ¢alisabilecek nitelikte Ust ve orta diizey yoneticiler ayrica akademisyenler,
uzmanlar ve kariyer elemanlari yetistirmektir.

TERCIH EDECEK OGRENCILERIN SAHIP OLMASI GEREKEN OZELLIKLER:
® Hem sdzel hem de sayisal yeteneg@e sahip olma ve bunu gunliik sorunlar karsisinda et-
kili kullanabilme becerisi.

BOLUMDE OKUTULAN BAZI DERSLER:
o Iktisata Girig, Matematiksel model, iletisim Stratejileri...

KARIYER IMKANLARI:

® Bu program mezunlari KPSS'den gerekli puani almalari durumunda A (kaymakamlik,
gelir uzmanlg, vergi denetmenligi...) ve B (normal) grubu memur kadrolarina atanma-
ya hak kazanirlar. Akademik Lisanstisti Egitim Sinavi’ndan ve yabanci dil sinavlarin-
dan gerekli puani alan mezunlarin Universitelerde akademisyen olabilmeleri s6z konu-
sudur. Ayrica 6zel sektor binyesinde bankacilik ve yoneticilik gibi ¢calisma alanlarinda
istihdam edilirler.

FARS DiLi VE EDEBIYATI

ROGRAMIN AMACI:

Fars Dili ve Edebiyati programinda,
Farsca dgretiminin yani sira iran Tarihi,
iran Cografyas, islam éncesi ve sonras|
iran dilleri ve kiiltiirleri, 6zellikle klasik ve
modern iran Edebiyati hakkinda égretim
ve bu alanlarda arastirma yapilmaktadir.

Farsca, Ttrk dili ve Turk tarihi arastirmalari konusunda en 6nemli kaynak dillerden biridir.
Bu bakimdan Ana bilim dali, dgrencilerini yeterli diizeyde dilbilgisi ile donatarak Fars Dili ve
Edebiyati alaninda uzman olmalarini, Tiirk-islam sahasinda ortaya konulmus Farsca eser-
lerin Trk kdltlrine ve arastirmacilarina kazandiriimasini amaglamaktadir.

TERCIH EDECEK OGRENCILERIN SAHIP OLMASI GEREKEN OZELLIKLER:

® S6zli ve yazili iletisim becerilerine sahip, sabirli ve gelisime agik olmasi; dil 6grenme-
ye yatkin ve iran killtiiriine ilgi duymasi, Ustiin bir akademik yetenege ve bellege sa-
hip olmasi gerekir.
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BOLUMDE OKUTULAN BAZI DERSLER:
® Farsca Dilbilgisi, Farsca Konusma, islamiyet Oncesi ve Sonrasi iran Killtiir ve Edebi-
yat Tarihi, Metin Serhi, Karsilastirmali Edebiyat, Aruz, Gagdas iran Nesri, Cagdas iran
Siiri, Tiirkgeden Farsgaya Ceviri, Farsgadan Tiirkgeye Ceviri, Modern iran Edebiyati ve
Basin Dili dersleri.

KARIYER IMKANLARI:

® Fars Dili ve Edebiyati programini bitirenlere “Filolog” unvani verilir.

@ Mezunlari genelde miitercim-terciiman, turist rehberi ve dis ticaret uzmani olarak ¢a-
lismaktadirlar.

® Disisleri Bakanlig, Kiltiir ve Turizm Bakanligi, TRT, Emniyet Genel MidUrlugu, arsiv-
ler, kiitiiphaneler, iran Biiyiikeliligi ve cesitli Giniversitelerde gorev alabilmektedirler.

® Ayrica Fars Dili ve Edebiyatinin yani sira Farsganin dnemli bir kaynak dil oldugu Turk
Dili ve Edebiyati ve Tarih gibi alanlarda lisansusti 6grenime yonelebilirler.

FELSEFE

ROGRAMIN AMACI:

Maddenin, bilginin kapsami ve kaynagi, insanin dinya-
daki yeri ve roll, iyi dogru ve glizelin ne oldugu gibi sorun
alanlarinda inceleme ve arastirma yapan, distnce Uretebi-
len kisilerin yetistirilmesi.

Programda, felsefe sistemlerinin ve filozoflarin birbirleri ile
iliskileri incelenir, distncenin Grlnd olan bilimin gelismesi
arastirilarak, bilim, din, felsefe, teknoloji iliskisi toplumlara-
ras! bilim aligverisi baglaminda ele alinir.

Varlik - bilgi — deger ile iyi — dogru — glizel kavramlari ve bu
kavramlar arasindaki iligkileri degerlendirmeye yonelik ince-
lemeler yapilir. Evren — toplum ve insan Uzerine gelistirilen distnceler tarih sirasiyla ve
tarih yontemiyle incelenip karsilastirilarak degerlendirilir. insan haklari, cevre koruma vb.
toplumsal sorunlar tizerinde distince Uretilir.

TERCiH EDECEK OGRENCILERIN SAHIP OLMASI GEREKEN OZELLIKLER:

@ Soyut konularla ugragmaktan hoglanan, temel bilimler ve sosyal bilimler alaninda ba-
sarili, olaylar arasinda iligki kurma yetenegine sahip, filozoflar ve sistemleri sabir ve
dikkatle incelemeye merakli, kavramlari ve fikirleri sistemlestirme yetenegine sahip,
6zgUr dlslinceye sahip kimseler olmalari gerekir.
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BOLUMDE OKUTULAN BAZI DERSLER:

® Metafizik, Antropoloji, Bilim Felsefesi, Mantigin Gelisimi, Epistemoloji, Uygarlik Tari-
hi, Sembolik Mantik, Zihin Felsefesi, Etik, Siyaset Felsefesi, Sanat Felsefesi, Toplum
Ve iletisim.

KARIYER IMKANLARI:

® Kurum ve Kuruluslarda “Halkla iliskiler Uzmani” olarak ya da egitim kltir planlama,
degerlendirmeyle ilgili bolimlerde calisabilirler. Felsefeciler en az 16 kredi sosyoloji,
16 kredi psikoloji dersi aldigini belgelendirenler ile Ortadgretim Alan Ogretmenligi Tez-
siz Yiksek Lisans Programini basari ile tamamlayanlar orta dereceli okullarda “felsefe
grubu” 6gretmenligi de yapabilirler.

@ Distince Uretebilen ve yazili olarak aktarabilme yetenegine sahip olan felsefeciler, ya-
zar olarak basinda is bulabilirler. Kamu kuruluslarindan Milli Egitim Bakanhgy, Kiiltiir ve

Turizm-Bakanhgt, FRT-ve-tniversitelerde-gbrev-alabilirler.

FELSEFE GRUBU OGRETMENLIGI
ROGRAMIN AMACI:

Egitim kurumlarinda, égrencilere, felsefe, psikoloji,
sosyoloji ve mantik ile ilgili egitim veren kisilerin yetisti-
rilmesi.

TERCIH EDECEK OGRENCILERIN SAHIP OLMASI

GEREKEN OZELLIKLER:

® Sozel ifade yetenegi gelismis, sosyal bilimlere ilgili ve
bu alanda basarili, soyut konularla ugragmaktan hos-
lanan, dlstncelerini baskalarina agik bir bigimde ak-
tarabilen, dikkatli, insanlarla iyi iletisim kurabilen; sevecen, hosgérilti, sabirli, 6grenci-
lerin duygu ve diistincelerini anlayabilen, kimseler olmalari gerekir.

BOLUMDE OKUTULAN BAZI DERSLER:

o Temel Felsefe, Mantik, istatistik, Sosyoloji, Psikolojiye Giris, Gagdas Psikoloji Akimlari,
Gelisim Psikolojisi, Fizyolojik Psikoloji, Psikolojik Testler, Zeka-Kisilik Psikolojisi, Sos-
yal Degisme, Koy Sosyolojisi, Hukuk, Bilgisayar, istatistik.
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KARIYER iIMKANLARI:

o Felsefe grubu 6gretmenleri, Milli Egitim Bakanligi'na bagli lise ve dengi okullarda, ézel
egditim kurumlarinda, Felsefe grubu 6gretmeni olarak ¢aligirlar.

© Ayrica aylik karsiligi okutabilecegi bazi derslere de girebilirler. Felsefe, Sosyoloji, Man-
tik, Psikoloji, Egitim Sosyolojisi, Vatandaslik ve insan Haklari Egitimi, Felsefe Tarihi, Bi-
lim Tarihi, insan lliskileri, Demokrasi ve insan Haklari, Estetik, Egitim Psikolojisi, Og-
retim ilke ve Yoéntemleri, Grupla Calisma Teknikleri, Halk Egitim ve Toplum Kalkinma-
si Arastirma Teknikleri, Ogretmenlik Meslek Bilgi Dersleri, Bilgi Kurami, Diisiinme Egi-
timi gibi.

FEN BILGISI OGRETMENLIGI
ROGRAMIN AMACI:

Calistigi egitim kurumunda, 6grencilere, fen bil-
gisi konulariyla (fizik, kimya, biyoloji) ilgili egitim ve-
ren kisilerin yetistirimesi.

TERCIH EDECEK OGRENCILERIN SAHIP

OLMASI GEREKEN OZELLIKLER:

@ Sayisal disinme yetenegi gelismis, fen bilimle-
rine ilgi duyan, gézlemci, ayrintilari algilama gticti gelismis, arastirma yapmaktan hos-
lanan, dustncelerini bagkalarina agik bir bicimde aktarabilen, insanlarla iyi iletisim ku-
rabilen; sevecen, hosgorll, sabirli, égrencilerin duygu ve dlsincelerini anlayabilen,
kimseler olmalari gerekir.

BOLUMDE OKUTULAN BAZI DERSLER:

©® Temel Fizik, Temel Kimya, Egitim Bilimine Giris, Mekanik, Analitik Kimya, Genel Biyo-
loji, Egitim Psikolojisi, Egitim Sosyolojisi, Elektrik, Kuantum Fizigi, Fizikokimya, Op-
tik, Omurgasiz Hayvanlar Sistematigi, Olgme ve Degerlendirme, Organik Kimya, in-
san Anatomisi ve Fizyolojisi, Bilgisayar Programlama, Atom ve Cekirdek Fizigi, Gene-
tik, Cevre Biyolojisi, Ogretmenlik Uygulamas!, Rehberlik.

KARIYER IMKANLARI:

©® Meslek elemanlarinin biyik cogunlugu Milli Egitim Bakanhigina bagli ilkdgretim okulla-
rinda, fen bilgisi branginda galisirlar.

© Ayrica aylik karsihgr okutacagi ilgili derslere girebilirler. Fen ve teknolojisi/Fen bilgisi,
Yan alan dersi, Fizik, Kimya, Biyoloji, Trafik ve ilk yardim, Tarim ve hayvancilik uygula-
malari dersleri gibi. ilkégretimin zorunlu hale gelmesi ile alanda yetisen elemanlara ih-
tiyag artmistir.

® Fen bilgisi dgretmenleri dershanelerde de gorev yapabilirler.
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FILM TASARIMI

ROGRAMIN AMACI:

Film Tasarimi Boélimd, sinema ve televizyon alaninda
donanimli, temel sanatsal ve mesleki prensipler agisindan
duyarli, calismalarinda titiz ve kendisini yenilemeye agik
arastirmacilar, yazarlar, gériinti yénetmenleri, yénetmenler
ve canlandirmacilar yetistirmeyi hedeflemektedir.

TERCIH EDECEK OGRENCILERIN SAHIP OLMASI GEREKEN OZELLIKLER:

® Okudugunu ve soyleneni iyi anlayabilen, hayal ve tasarim giicii zengin, kilttrld, di-
stincelerini, fikirlerini iyi ifade edebilen, insanlarla iyi iliski kurabilen, duygulari anlayabi-
len, sabirli, dikkatli ve sorumluluk sahibi kimseler olmalari gerekir.

BOLUMDE OKUTULAN BAZI DERSLER:

® Kitle lletisimi, Tiirk Sinemasi, Fotograf, Diinya Sinemas!, Senaryo.

KARIYERIMKANLARE:

@ Televizyon ve sinema her gegen giin gelisen ve biyuyen bir sektdrdlr. Bu baglamda
da egitimli ve nitelikli eleman ihtiyaci her gegen giin artmaktadir.

@ Film Tasarimi Bélumda, sektériin ihtiyacini karsilayacak tasarim yetenegi gelismis, film
ve televizyon egitimi almis, yetenekli ve bilgili kisiler yetistirmeyi hedeflemektedir.

® Bolim mezunlari, film sirketleri, video yapim sirketleri, televizyon kanallari ve reklam
yapim sirketlerinde gorev alabilmektedirler. Bu sektérlerde yapimci, yonetmen, gériin-
tl yonetmeni, kurgu uzmani, senaryo yazan ve yapim sonrasi tekniker olarak genis bir
alanda is imkanina sahip olmaktadirlar.
FiziK

ROGRAMIN AMACI:

Temel ve uygulamal fizik dallarinda 6gre-
nim, arastirma ve gelistirme ¢alismalari yapil-
maktadir. Arastirmada, gelistirmede ve tekno-
loji Uretiminde katkisi olacak dlizeyde, labora-
tuvar deneyimi ve bilgi donanimi olan fizikgiler
yetistirmek amaclanmistir.

TERCIH EDECEK OGRENCILERIN SAHIP OLMASI GEREKEN OZELLIKLER:

©® Adaylarin Ust diizeyde genel yetenege sahip, fizik, matematik, kimya gibi temel bilimler
alaninda iyi yetismis ve bu alanlara icten bir ilgi duyan, dikkatli, gézlem yapabilen, ana-
litik diistinme guicline sahip kimseler olmalari gerekmektedir.
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BOLUMDE OKUTULAN BAZI DERSLER:
@ Fizik Laboratuvari, Isi ve Termodinamik, Titresim ve Dalgalar, Relativite Teorisi, Elekt-
ronik, Reaktdr Fizigi, Parcacik Fizigi, Kuantum Elektronigi, Mantik Devreleri, Dinamik,
Lineer Cebir, Optik, Fizikgiler igin Programlama.

KARIYER IMKANLARI:

o Ulkemizde ortadgretimde fizik 6gretmeni agigi biiyiiktiir. Aglimakta olan ve agilacak
universitelerin fizik alaninda yetismis elemanlara ihtiyaci vardir. Bu nedenle iyi yetis-
mis bir fizikci Gilkemizde bugiin ve gelecekte daima aranan bir eleman durumundadir.

@ Ozel bir kurs gordiikten sonra bilgisayar programcisi olarak calisabilirler. Tiirkiye Atom
Enerjisi Kurumunun fizik laboratuvarlarinda, 6zel sektdre ait laboratuvarlarda, Eneriji ve
Tabii Kaynaklar Bakanligi ile Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligrnin gesitli kurulusla-
rinda arastirmaci olarak is bulabilirler. ASELSAN, Ttrk Telekom, TRT gibi kuruluslar-
da teknik eleman olarak calisabilirler. Ayrica, teknik bilgi gerektiren mekanik ve elekt-
ronik tip cihazlarinin yapimi, bakim ve onarimi, pazarlanmasi ile ilgili iglerde de calig-
maktadirlar.

© Bir temel bilim olarak fizi§in, gerek ortadgretimde gerekse yiksekégretimde 6nemli bir
yeri vardir. Fizik programini bitirenlerden Ortaégretim Alan Ogretmenlii Tezsiz Yiiksek
Lisans Programini veya Milli Egitim Bakanligi ve Yiiksek Ogretim Kurulu (YOK) isbirligi
ile agilan/agilacak pedagojik formasyon programini basari ile tamamlayanlar Fizik Og-
retmeni olarak da calisabilirler. Fizik, leri Fizik , Fizik Uygulamalari, Fen Bilgisi / Fen ve
Teknoloji , Astronomi ve Uzay Bilimleri, Bilim ve Teknoloji, Bilgi Teknolojisi, Teknik Atdl-
ye, Arastirma Teknikleri derslerini aylik karsiligi okutabilmektedir.
FiZiK MUHENDISLIGI
ROGRAMIN AMACI:
Fizik mihendisi dogadaki maddelerin yapisini ve
aralarindaki etkilesimi inceleyerek, fizik bilimi bulgula-
rini teknolojiye uygulayan kisilerin yetistiriimesi.

TERCIH EDECEK OGRENCILERIN SAHIP OLMASI

GEREKEN OZELLIKLER:

@ Fizik mihendisi olmak isteyen kisinin, sayisal distinme giiciine sahip, temel bilimlere
ve Ozellikle fizige ilgili, bir konuyu derinligine arastirma istegi duyan, bir isi planlayabil-
me ve uygulamaya koyabilme &ézelligine sahip bir kimse olmasi, tertipli ve diizenli ¢alig-
masi, ayrintilara dikkat eden, iyi bir gézlemci olmasi gerekmektedir.
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BOLUMDE OKUTULAN BAZI DERSLER:

® Matematik, Fizik, Kimya, Lineer Cebir, Bilgisayar Programlama, Diferansiyel Denklem-
ler, Statik Malzeme, Kompleks Analiz, Dinamik, Teknik Elektrik, Elektronik, Titresimler
ve Dalgalar, Elektromagnetik Teoriler, Makine Elemanlari, Atom Fizigi, Kati Hal Fizigi,
Nikleer Fizik, Teknik Resim.

KARIYER IMKANLARI:

@ Fizik mihendisleri, modern teknoloji kullanan kamu ve 6zel sektdrdeki kurum ve ku-
ruluslarda gérev alabilmektedirler. Bilgisayar ve elektronik malzeme Uretiminde, kalite
kontrol birimlerinde, radyasyon giivenligi ve saglik fizikgisi olarak hastanelerde, ener-
ji santrallerinde, sanayi kuruluslarinda, arastirma-gelistirme birim ve laboratuvarlarin-
da calisabilmektedirler.

® Fizik muhendisliginin nikleer enerji Uretilmesi, bilgisayar, elektronik, is1, 1sik, iletisim
vb. gibi ¢ok yonli faaliyet alanlarinin olmasi ve gelisen teknolojiyle dogrudan iliskili bu-
lunmast-nedeniyle-meslekte-issiz kalma riski oldukca distktar.

® Fizik Miihendisligi programini bitirenlerden Ortadgretim Alan Ogretmenligi Tezsiz Yiik-
sek Lisans Programini veya Milli Egitim Bakanligi ve Yiiksek Ogretim Kurulu (YOK) is-
birligi ile agilan/agilacak pedagojik formasyon programini basari ile tamamlayanlar Fi-
zik Ogretmeni olarak da calisabilirler.

® Fizik, lleri Fizik , Fizik Uygulamalari, Fen Bilgisi / Fen ve Teknoloji , Astronomi ve Uzay
Bilimleri , Bilim ve Teknoloji, Bilgi Teknolojisi, Teknik Atolye,Arastirma Teknikleri dersle-
rini aylik karsiligi okutabilirler.

FiziK OGRETMENLIGI
ROGRAMIN AMACI:
Calistigi egitim kurumunda, égrencilere fizik ile ilgili egitim ve-

ren kisilerin yetistirilmesi.

TERCIH EDECEK OGRENCILERIN SAHIP OLMASI GEREKEN

OZELLIKLER:

® Matematige, fen bilimlerine ve 6zellikle fizige karsi ilgili ve bu
alanda basarili, gdzlemci, ayrintilari algilama glicti gelismis, distincelerini baskalarina
aclk bir bicimde aktarabilen, insanlarla iyi iletisim kurabilen; sevecen, hosgéruld, sabir-
I, dgrencilerin duygu ve distncelerini anlayabilen kimseler olmalari gerekir.

BOLUMDE OKUTULAN BAZI DERSLER:

® Genel Kimya, Elektronik ve Laboratuvar, Diferansiyel Denklemler, Elektromagnetik Te-
ori, Istatistik Fizik, Fizikte Matematik Yontemler, Kuantum Fizigi, Atom ve Molekl Fizi-
§i, Gekirdek Fizigi, Deney Kurma ve Gelistirme, Fizikte Ogretim Yontemleri, Kati hal Fi-
zigi, Bilgisayar Programlama.
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KARIYER iIMKANLARI:

© Meslek elemanlarinin biiyik gogunlugu Milli Egitim Bakanligna bagli lise ve dengi
okullar ile dershanelerde, Fizik Ogretmeni olarak galisirlar.

o Ayrica aylik karsiligr; Fizik , ileri Fizik, Fizik Uygulamalari, Fen Bilgisi/Fen Teknolojisi,
Astronomi Ve Uzay Bilimleri, Bilim Teknolojisi, Bilgi Teknolojisi, Teknik Atolye, Arastirma
Teknikleri derslerini okutabilir.

® Fizik 6gretmenleri, dershanelerde calisabilir, 6zel dersler verebilirler.

FiZYOTERAPI VE REHABILITASYON

FiZiK TIP VE REHABILITASYON

ROGRAMIN AMACI:

Fizyoterapistler insanlarin yasam boyu maksimum
fonksiyonel yeteneklerini gelistirme, devam ettirme ve
duizenleme hizmetlerini sadlarlar. Fizyoterapi ve rehabi-
litasyon uygulamalari yasamin her déneminde, saglik-
i ve hasta kisiler, engelli ve engelsiz kisiler i¢in gerek-
mektedir. Fizyoterapi ve rehabilitasyon uygulamalarinda
amagclar: Saglikli ve verimli yasami devam ettirme, has-
talik stirelerini kisaltma ve engellilik durumunda en Uretken seviyeyi kazanma ve bu sevi-
yeyi devam ettirmekir.

TERCIH EDECEK OGRENCILERIN SAHIP OLMASI GEREKEN OZELLIKLER:

@ Fizyoterapist olmak isteyenlerin; Fen bilimlerine, 6zellikle biyoloji ve fizige ilgili ve bu
alanlarda basarili, Bedence gigli ve dayanikli, g6z ve ellerini esgtidimle kullanabi-
len, el ve parmak becerileri gelismis, bagkalarini anlayabilen ve onlara yardim etmek-
ten hoglanan, sabirli, sevecen, dikkatli ve sorumluluk sahibi kimseler olmalari gerekir.

BOLUMDE OKUTULAN BAZI DERSLER:

® Egitimleri stiresince égrenciler: Tiirk Dili ve Edebiyati, Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi,
Yabanci Dil gibi genel killtiir dersleri ile, Biyoloji, insan Anatomisi, Fizyoloji, Histoloji, Fi-
zik, Kimya, Psikoloji gibi temel tip bilimleri yaninda, Isi-isik, Elektroterapi, Ozel Tedavi
Hareketleri, Kinezyoloji, Biomekanik, Yardimci Cihaz ve Protez Egitimi ve diger mesle-
ki dersleri kuramsal ve uygulamali olarak alirlar.

KARIYER IMKANLARI:
©® Bolimden basari ile mezun olan dgrenciler lisans diplomasi ile “fizyoterapist” unvani
alirlar. Mezunlar, Saglik Bakanhi§r' na badli kuruluslarda ve hastanelerde, SSK ve di-
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der kamu kuruluglarina bagli saglik tinitelerinde, 6zel editim merkezlerinde, spor kuliip-
lerinde, 6zel hastanelerde ve yash bakim merkezlerinde ¢alisabilmektedirler. Saglikli
kisilerde ise fiziksel uygunluk ve egzersiz, bel ve boyun sagligi, kadin saghgi ve halk
saglig! gibi alanlarda rol alabilirler.

FOTOGRAF VE VIDEO

ROGRAMIN AMACI:

Fotograf ve Video Bélimi’nin temelinde,
yapti§i ise saygili, meslegini seven ve onunla
mutlu olan, pozitif bir caligma ortami yaratabi-
len, estetik duyarliligi ve sezgileri gelismis, tek-
nik donanimi ve yetkinligi saglam, 6zgin ya-
ratma becerileri_olusmus, diinya ve yasadigi
topluma duyarli égrenciler mezun etmek hede-
fi vardr.

Etki alani sanattan medyaya, reklamdan egitim :
duinyasina kadar gesitlilik gdsteren fotograf ve video, gorsel kiiltiir temsillerinde temel ile-
tisim araglari olarak degerlendirimektedir. Fotograf ve Video Lisans Programi, ¢agin bu
alanda ihtiya¢ duydugu fotograf sanatcilari ve goriintii yonetmenleri yetistirmeyi hedefle-
mektedir.

TERCIH EDECEK OGRENCILERIN SAHIP OLMASI GEREKEN OZELLIKLER:
Sinema, televizyon, bilgisayarla iletisim konularina ve glizel sanatlara ilgili, sekil ve
uzay iliskilerini gorebilme, 6zgilin sekil kompozisyonlarini zihinde canlandirabilme ve
bunlari ¢izim halinde ifade edebilme yeteneklerine sahip, ¢evresini gézlemleyen, ayrin-
tilari algilayabilen, bagkalari ile iyi iletisim kurabilen ve isbirligi yapabilen kimseler ol-
malari gerekir.

BOLUMDE OKUTULAN BAZI DERSLER:
Fotograf ve video alaninda 6grencilerin teknik, estetik ve kuramsal bilgilerini olustur-
mak {izere lisans égretiminin ilk iki yilinda Fotograf, iletisim ve Medya Prensipleri, ile-
tisim ve Sanat icin Bilgisayar, Sanat, Toplum ve Kiltir, Uygulamali Fotograf Teknikleri,
Temel Video ve TV Teknikleri, Kavram Gelistirme ve Gorsellestirme, Dijital imaj isleme,
Stlidyo ve Isik I-II, Dijital Video Kurgusu, Sinematografi, Grafik Tasarimi, Uygarlik Tari-
hi, Psikolojinin Temelleri gibi fotograf teknidi, estetigi ve tiim iletisim Fakiiltesi dgrenci-
lerinin ortak aldiklar killtir dersleri agirliklidir. Ugiincii ve dérdiincii ders yillari icerisin-
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de Gorsel Hikayelendirme, Kamera imgeleri Tarihi I-II, Multimedya Uygulamalari, Gor-
sel Belgeleme, Medya Etigi, Resim Teorisi derslerinin yanisira Siyah Beyaz Karanliko-
da, Haber Fotografciligi ve Temel Ses Tasarimi, Miizik Videosu Atdlyesi, ileri Kurgu ve
Post-Prodiikstyon, Storyboard, Yeni Medya Uygulamalari gibi segmeli derslerin katki-
slyla uzmanlasiimak istene alanda ¢alismalar devam ettirimektedir.

Ders programi fotografcilik ve video alanlarinin algi, gorsel killtiir, fotograf tarihi gibi te-
mel konularini ve sayisal gorintii isleme, miizik videosu, reklam fotografciligi, mimari
fotografcilik, post-prodiksiyon, blytik format fotograf¢ilik, etkilesimli video ve yayin ta-
sarimi gibi ileri uzmanlik alanlarini kapsayacak bi¢imde tasarlanmigtir. Programda su-
nulan dersler, dgrencilerin Urettikleri islerde fotograf uygulamalarinin potansiyellerini en
iyi bicimde kesfetmelerini ve kullanmalarini amaglar.

KARIYER iMKANLARI:

Bilgisayar yazilim sirketlerinde, reklam ajanslarinda, gesitli televizyon kanallarinda, film
yapim, animasyon kuruluslarinda gorev alabilirler.

Tanitim sektoriinde: Reklam ajanslari, tanitim atélyeleri, endustri-ticaret ve devlet ku-
ruluglarinin ilgili bdlimlerinde; grafik tasarimcisi, sanat ydnetmeni veya yardimcisi ola-
rak calisir.

Multimedyada, her tlrld interaktif (elektronik) ortamda hazirlanan ¢aligmalarda gorev
alirlar. (internet sayfalarinin hazirlanmas! gibi).

Yayincilik sektorl: Gazete veya dergilerde; sanat yonetmeni olarak galisirlar. Sayfa
dlzenleri, kapak tasarimi, ilgili diizenlemeler ve illistrasyon galismalari yapar.

FRANSIZCA OGRETMENLIGI

6zel Ogretim kurumlarinda gérev yapacak
Fransizca Ogretmenleri yetistirmeyi amaglar.

TERCIH EDECEK OGRENCILERIN SAHIP
OLMASI GEREKEN OZELLIKLER:

ROGRAMIN AMACI:
Milli Egitim Bakanligi'na bagli resmi ve

Yabanci dil 63renmeye istekli, dil ve ede-
biyatla ilgilenen, sozel yetenegi guglu ki-
siler olmalari gerekir. Ayrica 6gretmenligi benimsemis ve 6gretmeyi seven kisiler olma-
lari da énemlidir. Dusncelerini baskalarina agik bir bicimde anlatabilen, sevecen, hos-
gorili, sabirli kisiler bu alanda daha basarili olabilirler.
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BOLUMDE OKUTULAN BAZI DERSLER:

e Egitim Bilimine Giris, Egitim Psikolojisi, Genel ve Ozel Ogretim Metotlari, Olgme de-
gerlendirme, Rehberlik, Fransizca Dilbilgisi, Fransiz Edebiyati, ileri Okuma ve Yazma,
Fransizca Yazma, Dilbilimine Girig, SézIU ileti§im.

KARIYER IMKANLARI:
® Fransizca Ogretmenleri, Milli Egitim Bakanligrna bagli resmi ve 6zel okullarda galisa-
bilirler.

® Mezunlar, ticaret sektorlerinde cevirmen olarak da is bulabilirler. Ozellikle Avrupa
Birligi'ne girig streci ve sonrasi dustnullrse, mezun olanlar kazandiklari becerileri ge-
listirerek kendilerine is alani olusturabilirler.

FRANSIZ DiLI VE EDEBIYATI

ROGRAMIN AMACI:

Fransizca dil bilgisi gelistirimekte ve Fransiz Edebiyati tarihi,
onemli Fransiz yazarlar ve edebi akimlar incelenerek arastirma yap- 2
mak ve bu alanda ¢alisacak nitelikli insan glictinii yetigtirmek.

TERCIH EDECEK OGRENCILERIN SAHIP OLMASI GEREKEN OZELLIKLER:
® Sdzel yetenede ve giigli bir bellege sahip, yabanci dil 6grenmeye hevesli, 6zellikle
Fransiz dili, edebiyati ve tarihine ilgili kimseler olmasi gerekir.

BOLUMDE OKUTULAN BAZI DERSLER:

@ Fransiz Siiri, Fransiz Romani, Fransiz Tiyatrosu, Fransizca Szdizim, Fransizca Yazi-
I Anlatim, Ortacag ve Ronesans Dénemi Fransiz Edebiyati, Tlirkge-Fransizca Cevir,
Dilbilim Semineri, Edebiyat Metni Gozimlemesi.

KARIYER IMKANLARI:
® Programi bagariyla tamamlayan 6grencilere “Filolog” unvani verilir.

@ Fransiz dili diinyada, ézellikle diplomasi alaninda yaygin olarak kullaniimaktadir.

® Mezunlar Universitelerde Fransizca okutmani, Milli Egitim Bakanligi'nin dngérdugi ko-
sullarda ortadgretimde Fransizca Ogretmeni olabilirler.

o Turistik tesislerde, Disisleri Bakanligl, elcilikler, bankalar, yayin kurulusglarinda is bula-
bilirler. Cevirmen olarak ¢aligabilirler. Yiiksek dlizeyde Fransizca bilgisi gerektiren ge-
sitli islerde gorev alabilirler.
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