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TAKI TASARIMI (TM 3 - YGS 5)

ROGRAMIN AMACI:

Anadolu’nun en eski el sanatlarindan biri olan ku-
yumculuk, giinimiizde hem zengin tarihi mirasi, hem
de bu alandaki teknolojik gelismeler sayesinde hakli
bir bagari elde etmis; Turk kuyumculuk sektori diin-
ya liderlerinden biri haline gelmigtir.
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Hedeflerin blylimesi dodal olarak bu meslegi sececeklerin aldiklar egitimin icerigi ve kali-
tesi konusundaki beklentileri de ylikseltmis; mezun olacak dgrencilere yalnizca teknik bil-

gi ve el becerisi degil, bunun yani sira iyi bir tasarim egitimi vermek de byiik 6nem ka-
zanmigtir.

Program bu gergevede, taki esyalarini bilgisayar ve elle tasarlayan, élgulerini belirleyerek
kagida aktaran ve Uretimini yapan Kisilerin yetistiriimesini amaglamistir.

TERCIH EDECEK OGRENCILERIN SAHIP OLMASI GEREKEN OZELLIKLER:

® Gdzlerinde herhangi bir 6zrii olmayan, renk, sekil ve desen algisi ylksek, el ve parmak
becerisi gelismis, bir resmin ayrintilarini akilda tutabilen, ¢izim yapabilme yetenegine
sahip, dikkatli ve sabirli, kendini gelistirmeye istekli, coskulu, kimseler olmalari gerekir.

BOLUMDE OKUTULAN BAZI DERSLER:

©® Temel Sanat Egitimi, Teknik Resim, Temel Tasarim ilkeleri, Taki Sanati ve Moda, Ta-
ki Uretim Teknikleri, Proje, Taki Tasarimi, Aksesuar Tasarimi, Cagdas Taki Tasarimi ve
Bilgisayar Destekli Taki Tasarimi, Mineraloji, Gemoloji, Taki Sanati Tarihi, Girigsimcilik
ve Kiiglk Isletme Ydnetimi ve Toplam Kalite Yonetimi.

KARIYER IMKANLARI:

©® Mezunlar, kuyumculuk sektdriinde tasarim ve dretim Unitelerinde taki modellerinin ta-
sarimi, dokiumd, tesviye, parlatma ve tas mihlama islemlerinde gorev alabilir, isterler-
se kendi igyerlerini agabilirler.

TAPU KADASTRO (YGS-6)
ROGRAMIN AMACI:

Tapu kadastro programi, tapu sicillerinin tutulmasina ilig-
kin temel kurallar ile tapu sicilinin olusturulmasini amaglayan
kadastro galismalari igin gerekli arazi dl¢imi ve harita yapim Tapu ve Kadastro
teknikleri konusunda galisacak ara insan gliciin(i yetigtirmektir.
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TERCIH EDECEK OGRENCILERIN SAHIP OLMASI GEREKEN OZELLIKLER:

Bu programa girmek isteyen 6grenciler matematik, fizik, trigonometri gibi teknik ders-
lerde iyi yetismis olmali ve bilgisayar ile hukuk konularina ilgi duymalidiriar. Tapu ve ka-
dastro meslegi, arazi izerinde ve biiroda ekip ¢alismasini gerektirir. Bu nedenle mes-
lege girmek isteyenlerin ekip galismasini sevmeleri ve dogadan hoslanmalari beklenir.
Ayrica bu kimselerin dogada ¢aligmalarini engelleyecek ruhsal ve fiziki dz(rlerinin ol-
mamasi gerekir.

BOLUMDE OKUTULAN BAZI DERSLER:

Tapu kadastro programinda, égretimin ilk yilinda genel matematik, teknik bilimler (6l¢-
me bilgisi), teknik resim, anayasa ve idare hukuku, medeni hukuk ve borclar hukuku gi-
bi temel dersler verilir. ikinci yilda ise medeni hukuk, tapu sicil hukuku, imar ve kamu-
lastirma mevzuati gibi hukuk dersleri ile fotogrametri, kartografya, bilgisayar program-
lama, tapu kadastroda bilgisayar kullanimi gibi teknik dersler okutulur. Ayrica her iki 63-
retim yilinda genel uygulama calismalari yapilmaktadir

KARIYER IMKANLARI:

Bu programdan mezun olanlara “Tapu Kadastro Teknikeri” unvani verilmektedir. Tapu
kadastro teknikeri tapu sicil midurlikleri hizmetlerinde, kadastro hizmetlerinde ve yol,
kanal, baraj yapimi ile her tiirli harita yapiminda teknik eleman olarak gérev yaparlar.

Tapu kadastro mezunlari Tapu Kadastro Genel Midiirliga, Karayollari, DS, TEK, Ba-
yindirlik ve iskan Bakanlig, iller Bankasi, belediyeler gibi kamu kuruluslari ile harita,
parselasyon, imar plani, yol, baraj gibi hizmetler yapan mteahhit firma ve sirketlerde
kolaylikla is bulma olanaklarina sahiptirler. Kuruluslarda gorev alabilirler.

TARIH (TS 2)

gelisimini, olaylarin ekonomik ve dlslnsel ne-
denlerini ve bu nedenlerin birbirleriyle iliskileri-
ni aciklayan bir disiplindir. Tarih bélimiinde gegc-
miste olan ve halen gelismekte olan toplumsal,
dzellikle siyasal olaylar incelenerek olus neden-
leri ve iligkileri Uzerinde durulur.

ROGRAMIN AMACI:
Tarih, insanlarin eylem ve duslncelerinin

Butiincll ve karsilastirmali bir yaklasimla, ¢ag-
das teknolojilerden yararlanarak, insanlik tarihinin ve Turk tarihinin, zellikle yakin zaman-
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lar basta olmak (izere, bitiin ddnemlerini dlinya tarihi ¢cercevesinde bilimsel esaslara gére
arastirip incelemek, yeni arastirma yontemleri gelistirmek.

Ayrica lisans dizeyinde tarih alaninda arastirmalar yapabilecek, arsivler, kitliphaneler ve
benzeri tarih ve enformasyonla ilgili gesitli kuruluslarda galigabilecek elemanlar yetistirmek.

Tarih 6gretmeni olmay1 hedefleyen égrencilere bunun icin gerekli olan tezsiz yiiksek lisans
programi éncesinde alan bilgisi kazandirmaktir.

TERCiH EDECEK OGRENCILERIN SAHIP OLMASI GEREKEN OZELLIKLER:

Tarih alaninda galismak isteyen bir kimsenin, her seyden énce tarih, cografya, sosyolo-
ji ve felsefeye ilgi duymasi gereklidir. Bu alanda ilerleyebilmek icin Osmanlica, Arapga
ya da Farsga yaninda bir bati dilini bilmek ve diger sosyal bilim alanlarinda da yetismis
olmak gereklidir. Kisinin genis bir kiiltire, Ustin bir genel akademik yetenege, bilimsel
merak ve tutkuya, yazma yetenegine sahip olmasi gereklidir. Belgeleri toplamak ve de-
gerlendirmek gok uzun galismalar gerektirebilir. Bu nedenle tarihgi sabirl, calismaktan
bikmayan bir kimse olmalidir.

Sdzel yetenege sahip, Tarih, Cografya, Sosyoloji Ve Felsefeye ilgi duyan, genis bir kil-
tire sahip, inceleme ve arastirma meraki olan, sabirli, dikkatli ve devamli okumaktan
bikmayan, bulgularini objektif olarak degerlendirebilen kimseler olmalari gerekir.

BOLUMDE OKUTULAN BAZI DERSLER:

Universitelerin tarih bdlimlerinde baslica dallar genel Tiirk tarihi, eskicag tarihi, orta-
cag tarihi, yenigag tarihi, yakingag tarihi ve Turkiye Cumhuriyeti tarihi olarak sayilabilir.
Genel Tiirk Tarihi: Turk tarihini bir biitin olarak alir ve gesitli donemlerini bu bitlin igin-
de inceler.

Tarih Metodolojisi, Osmanlica, islam Tarihi, Tarihi Cografya, Tiirk Killtiir Tarihi, Biiyiik
Selguklu Tarihi, Kurulug Donemi Osmanli Tarihi, Arapga, Tarih Aragtirmalarinda Usul ve
Kaynak Bilgisi, Avrupa Tarihi, Sémiirgecilik Tarihi.

KARIYERIMKANLARI:

Tarih bolimUnd bitirenler kurumlarda “Tarihgi” veya “Arsivci” olarak gérev alirlar. Tarihgi
gecmis olaylari, kurumlari, distinceleri ve insanlari betimlemek icin gegmise ait yayin-
lanmig ve yayinlanmamis tim kayitlari, kitabeleri, mektuplari, ani defterlerini, mahke-
me kayitlarini elden geldigi kadar ilk kaynaklarindan toplar; derledigi bilgileri dogruluk-
lari ve ifade ettikleri anlam bakimindan degerlendirir; olaylari olus sirasina koyar, olay-
lar arasinda sebep-sonug iliskisi kurar; olaylarin dogrulugunu yorumlar; bulgularini ger-
cede bagl kalarak, yansiz bir tutumla, agik ve 6z bigcimde rapor eder.
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Tarihgilerin bir blimi de arsivci olarak arsivlerde gorev alirlar. Arsive gelen kitap, kagit
ve malzemenin tarih, konu ve ilgili olduklar kuruluslara gore siniflandiriimasi, diizen-
lenmesi, korunmasi, arandiginda bulunarak ilgili yerlere génderilmesi, yabanci dilde ya
da eski harflerle yazilmis eserlerin terclime ettirilerek calismalarda kaynak olarak de-
gerlendiriimesi ve hizmete hazir halde tutulmasi, arsivdeki malzemenin bakim ve te-
mizliginin gdzetilmesi arsivcinin gorevleri arasindadir. Arsivier genellikle mahzenlerde
oldugundan, arsivciler tozlu, sicak ya da soguk, havasiz ve kapall yerlerde ¢alismak
durumunda kalirlar.

Tarih programi mezunlari, Ortadgretim Alan Ogretmenligi Tezsiz Yiiksek Lisans egitimi-
ni tamamladiklari taktirde ortadgretim kurumlarinda ve ya dershanelerde tarih, ilkdgre-
tim okullarinda sosyal bilgiler 6gretmeni olarak gérev alabilifler Universite ve yiikseko-
kullarin tarih bélimlerinde 6gretim Uyesi olmak ya da arastirma enstitlerinde galismak
icin lisansustl egitim gérmek sarttir. Tarih b6limU mezunlarindan Osmanlica’ yi, iyi bi-
lenler “Arsivci veya Tasnif Elemani” olarak da calisabilirler. Tarihgilik, is bulma olana-
g1 kisith bir alandir; ancak bu alan cok yetenekli ve merakli, kendini yetistirmeye isteki
kimselere doyurucu galisma olanagi saglar. Arsivciler tapu daireleri, Turkiye Buyuk Mil-
let Meclisi, adliyeler gibi eski belgeleri saklamak durumunda olan kuruluslarda is bula-
bilirler. Turist rehberligi de tarih bélumi mezunlarinin ¢alisma alani olabilir.

Kiitiphane, arsiv ve benzeri kuruluslarda, 6zel arastirma merkezlerinde, vakiflarda,
Kiltlir ve Turizm Bakanli§inda arastirmaci olarak, tniversitelerde dgretim elemani ola-
rak, gazetelerde yazar olarak calisabilirler.

Osmanlicayi -iyi bilenler arsivci olarak tapu dairelerinde, Tirkiye Blylk Millet
Meclisi'nde, adliyeler gibi eski belgeleri saklamak durumunda olan kuruluslarda is bu-
[abilirler.

Bu alanda calisma olanagi ¢ok kisitli olmasina ragmen ¢ok yetenekli ve merakli, ken-
dini yetistirmeye istekli kimseler, kendi gabalariyla ve arastirmalariyla doyurucu ve ve-
rimli calisma olanagi saglayabilirler.

Yabanci dil bilen tarih bolim0 mezunlari Turist rehberi olarak da galisma imkani bula-
bilirler.
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TARIH OGRETMENLIGI (TS 2)

beceri, tutum ve davraniglarin, han-

gi

rina, hangi yontemlerle kazandirilaca-
g1, MEB tarafindan onaylanan dgretim
programlari ve ilgili mevzuatta belirtil-
mistir. Program bu gergevede, calisti-
g1 egitim kurumunda, égrencilere, ta-
rih ile ilgili egitim veren kisilerin yetisti-

ROGRAMIN AMACI:
Tarih konusu ile ilgili hangi bilgi,

yas diizeylerindeki 6grenci grupla-

rilmesini amaglamistir.
TERCIH EDECEK OGRENCILERIN SAHIP OLMASI GEREKEN. OZELLIKLER:

Sdzel yetenegi gelismis, tarih ve sosyolojiye ilgi duyan, sosyal bilimlere ilgili ve bu alan-
da basarili, distincelerini bagkalarina agik bir bigimde aktarabilen, dikkatli, isine 6zen
gosteren, insanlarla iyi iletisim kurabilen; sevecen, hosgér(ll, sabirli, égrencilerin duy-
gu ve dusuncelerini anlayabilen kimseler olmalari gerekir.

BOLUMDE OKUTULAN BAZI DERSLER:

Osmanli Paleografyasi, islamiyetten Once Tiirk Tarihi, Tarih Metodolojisi, Bizans ve
Bati Avrupa Tarihi, Egitim Bilimlerine Giris, Osmanl Cografyasi, Tirkiye Cografyasl,
Selguklu Miiesseseleri ve Medeniyet Tarihi , Ulkeler Cografyasi, Tiirk Killtiir Tarihi, Ye-
ni ve Yakingagda Avrupa, Ozel Ogretim Uygulamalari, Egitim Psikolojisi, Egitim Sosyo-
lojisi, Genel Ogretim Metotlari.

KARIYER iIMKANLARI:

Tarih 6gretmenleri Milli Egitim Bakanligina bagli ilkégretim okullarinda ve mesleki egi-
tim merkezlerinde; Tarih alaninda 6gretmen olarak gérev yapmaktadirlar.

Bunun yani sira dershane ve benzeri kuruluglarda gorev yaparlar. Tarih dgretmenleri;
Tarih, T.C. inkllap Tarihi ve Atatlrkgtillik, Demokrasi ve insan Haklari, Osmanli Tarihi,
Islam Tarihi, Tiirk Egitim Tarihi, Sosyal Bilgiler, Halk Kiltiirii, Cagdas Tiirk ve Diinya,
Sosyal Bilimlere Girig, Sosyal Bilimler, Sosyal Bilim Calismalari, Halk Bilim, Antropolo-
ji, Uluslararasi Iliskiler derslerini verebilirler.

Tarih dersi tim okullarin mifredat programinda yer aldigindan bu alanda yetisen dgret-
menlere duyulan gereksinim giderek artmaktadir.

230




Meslekler Rehberi

TARIM EKONOMISI (TM 1)
ROGRAMIN AMACI:
Tarim Ekonomisi, eko-

nomi biliminin temel ilke-

lerini kullanarak tarimsal
problemlere ¢dzim arayan
bir bilim dahdir.

Tarim Ekonomisti; hem tarimin tarla bitkileri, bahge bitkileri, hayvancilik ve tarim Grinle-
rini degerlendirme gibi teknik konularini hem de ekonominin planlama, isletme yonetimi,
finansman, muhasebe, isletmecilik, pazarlama tarim politikasi, tarim hukuku, girisimcilik
ekonomisi, kirsal sosyoloji, kirsal kalkinma, kirsal sanayi, tarimsal yayim gibi konularini bil-
mek durumundadir.

Program bu donanima sahip Tarim Ekonomistleri yetistirmeyi amaclamistir.

TERCIH EDECEK OGRENCILERIN SAHIP OLMASI-GEREKEN OZELLIKLER:

© Matematik, ekonomi, isletme, istatistik ve ticarete ilgi duyan, hayvan ve bitki yetistir-
me ilgisi olan, sabirli, hoggérill ve disa dontik, ekip calismasina yatkin, bedenen sag-
lam ve uzun sire ayakta durabilen, seyahat engeli olmayan ve arag kullanabilen kim-
seler olmasi gerekir.

BOLUMDE OKUTULAN BAZI DERSLER:
) i§letme Planlamasi, Tarim Politikasi, Tirkiye Ekonomisi, Tarim Hukuku, Ekonometri,
Kirsal Kalkinma, Tarimsal Pazarlama, Maliye, Tarim Muhasebesi.

KARIYER IMKANLARI;

® Tarim ekonomisi programini bitirenlere “Ziraat Mihendisi” unvani verilir ve diplomada
bitirilen béltim belirtilir. Tarim ekonomisi alaninda yetisen ziraat miihendisi tarimsal tire-
tim kaynaklarindan en az masrafla yiiksek verimi elde etmek igin neler yapilmasi ge-
rektigini arastirir; projelerini hazirlar, tarim GrUnlerinin pazarlanmasi icin gerekli dnlem-
ler gelistirir.

@ Tarimin ekonomik sorunlarina ¢dziim bulmak amaci ile aragtirmalar yapar; tarim poli-
tikasini belirleyen kuruluglara danismanlik hizmeti verir. Tarim ekonomisinde yetismis
ziraat mihendisleri, Orman ve Su igleri Bakanlgi; Gida, Tarim Ve Hayvancilik Bakan-
ligina bagdl tiim kuruluslarda, tarim kredi kooperatiflerinde, T.C. Ziraat Bankasinda,
DSi Genel Miidiirliigiinde, Hazine Miistesarliginda, DPT gibi kamu kurum ve kurulus-
larinda ve 6zel proje hazirlama burolarinda gorev alabilirler.
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TARIM iSLETMECILIGI (MF-2)
ROGRAMIN AMACI:

Tarimsal isletmecilik teknikerinin galisma orta-
mi ile ilgili olarak yapabilecegi isler sbyle dzetle-
nebilir.

@ Tarimda hazirlanan yatirim ve Uretim planla-
rinda Ziraat Mihendislerine yardimci olmak,

@ Yeniyasal dlizenlemelere gére, gida endist-
risinde belirli olcekteki isletmelerde sorumlu
eleman olarak gérev almak,

© Tarimisletmelerinde proje hazirlama, muhasebe kayitlarini dizenleme, finansman ve
uriin pazarlama gibi alanlarda galigmaktir.

TERCiH EDECEK OGRENCILERIN SAHIP OLMASI GEREKEN OZELLIKLER:

© Matematik, ekonomi, isletme, istatistik ve ticarete ilgi duyan, hayvan ve bitki yetistir-
me ilgisi olan, sabirli, hosgorili ve disa donuk, ekip ¢alismasina yatkin, bedenen sag-
lam ve uzun stire ayakta durabilen, seyahat engeli olmayan ve arag¢ kullanabilen kim-
seler olmasi gerekir.

BOLUMDE OKUTULAN BAZI'DERSLER:

) isletme Planlamasi, Tarim Politikasi, Turkiye Ekonomisi, Tarim Hukuku, Ekonometri,
Kirsal Kalkinma, Tarimsal Pazarlama, Maliye, Tarim Muhasebesi.

KARIYER iMKANLARI:

® Bu programdan mezun olan teknikerler, tarim sektdriiniin ve tarima dayali sanayinin
tim alanlarinda calisabilmektedirler. Tarim ve Koy isleri Bakanligi merkez ve tagra tes-
kilatlarinda, Tarim Kredi ve Tarim Satis ve Tarimsal Kalkinma Kooperatiflerinde ve di-
der kamu kurum ve kuruluglarinda istihdam edilebilirler. Ayrica, zirai ilag ve tohumluk
pazarlama hizmetlerinde 3 yil ¢alistiktan sonra zirai ilag bayii agabilmektedirler.

® Tanmsal Isletmecilik Teknikerleri, kisisel becerilerine bagli olarak galistiklari yerlerde
yoneticilige kadar yikselebilirler. Ayrica, iki yillik egitimleri sonunda DGS (Dikey Gegis
Sinavi) ile OSYS kitapgiginda belirtildigi gibi isletme Fakiilteleri veya iktisadi ve idari
Bilimler Fakilltelerinin isletme Béliimlerine gegis yapabilmektedirler.
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TARIM MAKINELERI (MF 4)
ROGRAMIN AMACI:
Tarim makinelerinin imalati, gelistiril-
mesi, secimi ve kullanimi konularinda egi-
tim ve 6gretim calismalarini ylritmek.

Tarimsal mekanizasyon ile ilgili yeni gerek-
sinim ve gorlslere uygun tarim makinele-

ri prototiplerini imal etmek, var olan ma- w&zﬁéﬁ{
kinelerin gelistiriimesi ve kullanimina iligkin

arastirma ve gelistirme caligmalarini yarditmek.

TERCiIH EDECEK OGRENCILERIN SAHIP OLMASI GEREKEN.OZELLIKLER:

® Matematik kavramlarla dlstinebilme ve problem ¢dzebilme yetenegine, sekil ve uzay
iliskileri gérebilme, makine parcalari arasindaki iliskileri gérebilme, mekanik kavramlar-
la akil ylritme, yonergeyi izleyebilme yetenegine, el-goz koordinasyonuna sahip, bir
isi plana uygun olarak yuritebilen kimseler olmalari gerekir.

BOLUMDE OKUTULAN BAZI DERSLER;

) i§letme Planlamasi, Tarim Politikasi, Tirkiye Ekonomisi, Tarim Hukuku, Ekonometri,
Kirsal Kalkinma, Tarimsal Pazarlama, Maliye, Tarim Muhasebesi.

KARIYER iMKANLARI:

o Ulkemizde tarimda mekanizasyon, teknolojik gelisme ile birlikte giin gectike daha da
onem kazanmaktadir. Bu gelismeye verilen dneme paralel olarak; tarim alet ve maki-
neleri Uretiminde aktif olarak gorev alabilecek mezunlar igin, 6zel sektérde istihdam
olanaklar artacaktir. B8lim mezunlari; Orman ve Su isleri Bakanligrnda, Gida, Ta-
rim ve Hayvancilik Bakanhi ve bagli kuruluslarda, T.C. Zirai Donatim Kurumu fabrika
ve bélge miidiirliiklerinde, pancar ve tarim-kredi kooperatiflerinde gorev alabilirler. Og-
renim sirasinda aldigi genel konstriksiyon imalat ve malzeme bilgisi ile serbest calis-
ma, tarim alet ve makineleri imal eden 6zel kuruluslarda da is bulma olanagina sahip-
tir. Calisma kosullarindan dolayr meslekte erkekler kadinlara oranla daha kolay is bu-
labilmektedirler.
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TARIMSAL BiYOTEKNOLOJi (MF 3)

ROGRAMIN AMACI:

Gida Uretiminde kullanilan ekinleri daha verimli kilacak ya
da Urlne istenilen 6zellikleri kazandiracak genetik degisiklikle-
ri saglayan teknolojidir.

Bu cergevede programin amaci; ekinlere, kurakliga ve asiri

soguklara karsi direng ve daha yiksek verim gibi sahip olduk-

larindan farkli yeni ve yararli 6zelliklerin kazandiriimasi, hasta-

liklardan ve bitki 6ldlrlci faktdrlerden korunmasi, bocek ilag-

lamasinin gerekliliginin azaltiimasi, gidalarin besin degerlerinin yikseltilmesi gibi konular-

da arastirmalar yapmak, bu alanda ¢alisacak Ziraat Mihendisleri yetistirmektir.

TERCIH EDECEK OGRENCILERIN SAHIP OLMASI GEREKEN-OZELLIKLER:

@ Fen bilimlerine ve 6zellikle biyoloji ve kimyaya ilgili ve bu alanda bagarili, bilimsel me-
raka ve arastirmaci yapiya sahip, kimyasal ve biyolojik maddelere karsi alerjisi olma-
yan kimseler olmasi gerekir.

BOLUMDE OKUTULAN BAZI DERSLER:

® Bahge Bitkileri, Bitki Sistematigi, Organik Kimya, Tarla Bitkileri, Bitki Fizyolojisi, Biyo-
kimya, Ekoloji, Genel Mikrobiyoloji, Botanik, Ekonomi, Fizik.

KARIYER IMKANLARI:

® Mezunlar, tarimsal alanda faaliyet gosteren Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanli§i'na
bagli kamu kuruluslari, Universitelerde ilgili bolimler, tohumculuk gibi alanlarda hizmet
veren Ozel sektor kuruluslarinda istihdam olanaklari bulabilirler.

TARIMSAL YAPILAR VE SULAMA (MF 4)

ROGRAMIN AMACI:

Ziraat Mihendisliginin dnemli bir uzmanlk
dali olan, bazen Tarimsal insaat Miihendisligi
olarak da tanimlanan Tarimsal Yapilar ve Sula-
ma, toprak ve su kaynaklarindan optimum bir bi-
¢imde yararlaniimasi, bu kaynaklarin korunma-
si ve geligtirilmesi, Uretimin cesitli asamalarinda-
ki uygun gevre ortaminin yaratiimasinda gerek-

li olan tiim yapi ve tesislerin planlanmasi, proje-
lenmesi ve yapimi, tarimsal isletmelerin yapisal ve fiziksel yonden gelistirilmelerini sagla-
yan ve etkileri uzun dmirli olan dnlemlerin alinmasi ile ilgili bir bilim olarak tanimlanabilir.

Program bu konularda galisabilecek Ziraat Mihendisleri yetistirmeyi amaglamistir.
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TERCIH EDECEK OGRENCILERIN SAHIP OLMASI GEREKEN OZELLIKLER:

@ Sayisal akil ydriitme glciine sahip, sekiller arasindaki iligkileri gérebilen, hem biiroda
hem de acik havada calismaktan hoslanan, sabirli, dikkatli gézlem yapabilen, arazide
calisabilmek igin bedence saglam ve gugli kimseler olmalari gerekir.

BOLUMDE OKUTULAN BAZI DERSLER:

@ Sulama Ve Drenaj, Tarimsal Hidroloji, Tarimsal Meteoroloji, Toprak Su Yapilari, Tarim-
sal Yapilar, Arazi Toplulastirmasi, Kirsal Yerlesim Planlamasi ve Gevre Kontrolii gibi te-
orik derslerin yaninda; Olcme Bilgisi, Sulama ve Drenaj, Zemin Mekanigi, Hidrolik ve
insaat laboratuvarlari seklinde uygulama dersleri verimektedir.

KARIYER IMKANLARI:

® Tarimsal Yapilar ve Sulama Bélimi'nden mezun olanlar, Orman ve Su Isleri Bakanligji;
Gida, Tarim Ve Hayvancilik Bakanligi, Devlet Su isleri Genel Miidiirligii ve GAP idare-
si Baskanhgi gibi kamu kuruluslarinda gorev alabilirler.

@ Ayrica, alanda faaliyet gdsteren 6zel sektor isletmelerinde de galisabilirler.

TARLA BITKILERI (MF 3)

ROGRAMIN AMACI:

Tarla Bitkileri Bolimunin Hedefleri; dzel
sektdre ve resmi kuruluglara ziraat mihen-
disi ve arastirici yetistirmek Uzere egitim
vermek,

Bitkisel Uretimde karsilasilan yetistirme tek-
nikleri ile ilgili problemlerin ¢ozimUine yone-
lik arastirmalar ytritmek ve ¢dzimler Uret-
mek bitki 1slahi alaninda klasik ve biyotek-
nolojik yontemler kullanarak yeni gesitler ge-
listirmek,

Bitki biyoteknolojisi konusunun yayginlastirimasi ve gelistiriimesini temin etmek icin arag-
tirmalar yapmak ve egitim-6gretimde bulunmak.

TERCIH EDECEK OGRENCILERIN SAHIP OLMASI GEREKEN OZELLIKLER:

@ Fen bilimlerine ve dzellikle biyoloji ve kimyaya ilgili ve bu alanda basarili, bilimsel me-
raka ve aragtirmaci yapiya sahip, hem bliroda ve laboratuvarda, hem de agik havada
calismaktan hoglanan, sabirli, dikkatli gozlem yapabilen, arazide ¢alisabilmek igin be-
dence saglam ve gliclii kimseler olmalari gerekir.
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BOLUMDE OKUTULAN BAZI DERSLER:

® Nisasta Ve Seker Bitkileri, Serin iklim Tahillari, Bitkisel Gen Kaynaklar, Lif Bitkileri, Tar-
la Denemelerinin Planlanmasi ve Degerlendirilmesi, Botanik, Zooloji, Fizik, Kimya, Ma-
tematik, Istatistik, Ekonomi.

KARIYER IMKANLARI:

©® Bolimden mezun olan Ziraat Mihendisleri Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanligi, Zira-
at Bankasi ve bazi diger bankalar, Tarim Kredi Kooperatifleri, Belediyeler, 6zel tohum
firmalari, yag fabrikalarinda, hayvan ciftliklerinde, tarimsal ilag firmalari, 6zel ciftlikler
ve seracilik isletmeleri gibi kurum ve kuruluglarda ¢alisma olanagi bulabilmektedirler.

® Ayrica tohum gilbre ve zirai ilag bayiligi yapabilmekte, kendi isyerlerini ve Uretim tesis-
lerini kurup isletebilmektedirler.

© Alana yonelik &gretim yapilan Universitelerde de istihdam ediimektedirler.

TEKNOLOJIi VE BILGI YONETIMi (TM-1) "~
ROGRAMIN AMACI:
Bilgi yonetim teknolojilerinin ana odak noktast, teknolojiyi kul-
lanarak isletme icin deger yaratmaktadir. Bu degeri yaratabilmek
icin teknoloji dizisi ve is stratejileri gereklidir. Deger yaratmanin
icsel ve dissal gevre ile iliski agi oldugu stirece, teknoloji bir orga-
nizasyonun deger zincirinin gelistiriimesinde 6nemli bir rol oynar.
Fakat bu stireg, tamamen mekanik kontrol mekanizmasi yerine;
daha yaratici, daha sinerjik, ve daha takim g¢alismasina dayali is
ve teknoloji yonetim gereksinimini arttirmaktadir.

(")grenme egrisini hizlandirmak,

Daha hizli bir iyilestirmeyi saglamak,

Orgiit icerisinde yeni bilgi iiretmek,

Orgiitsel kararlarda ulagilabilir bilginin kullaniimasini sa§lamak,

Dogru bilginin, dogru insanlara, dogru zamanda ulagsmasini saglamak, -Hizlandiriimig
transformasyona imkan saglamak,

Dis kaynaklardaki degerli bilgiyi érgiite kazandirmak,

© Toplumsal kiltir ve 6zendiricileri ile bilginin blyimesini kolaylastirmak, -Bilginin doku-
manlar, veri tabaniari ve yazilimlar aracilii ile (mevcut rgiitsel bilgi varliklari ile) sun-
mak,
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@ Orgitiin birimleri igerisinde olusan bilginin veya bagka orgiitlerdeki benzer birimlerin,
birimler aras| transferini gergeklestirmek,

o Orgitsel bilginin kiymetlendirilerek entelektiiel sermayeye doniistiirmek ve bilgi yoneti-
mi sayesinde dlglimesini saglamak.

TERCIH EDECEK OGRENCILERIN SAHIP OLMASI GEREKEN OZELLIKLER:

@ Bilgisayar, finans, muhasebe, ekonomi ve pazarlama alanlarina karsi ilgili, hem sézl
hem de yazili olarak, teknik ve teknik olmayan tim topluluklarla daha guclU iletisim ku-
rabilecek, analitik distinebilen bireyler olmalari gerekir.

BOLUMDE OKUTULAN BAZI DERSLER:

® Programlama Dilleri, Bilgisayar ve Network Teknolojileri, Veri Tabani, Teknoloji Trendle-
ri, Ekonomi, E-Ticaret, Pazarlama, Yénetim ve Organizasyon, Finans, Istatistik, Karar
Alma Teknikleri, Isletme, Iktisat, Matematik

KARIYER IMKANLARI:
® Bu programdan mezun olanlar, ileri dlizeyde edindikleri yonetim bilgileriyle, stirekli ge-
lisme gosteren ticaret ve ig hayatinda énemli bir avantaj elde edeceklerdir.

TEKSTIL MUHENDISLIGI (MF 4)
ROGRAMIN AMACI:

Tekstil ve konfeksiyon sanayinin kullandi-
g1 tekstil hammaddelerinin islenmesi agama-
larinda, teknik ve idari olarak gerekli diizenle-
meleri yapan, yeni yontem ve tekniklerin ge-
listirilmesi icin ¢alismalar ylrtten, yeni Grlin-
lerin tasarimini ve Uretimini planlayan, Ureti-
min ekonomik bir sekilde yiirGtiilmesini sagla-
yan kisilerin yetistirilmesi.

TERCIH.EDECEK OGRENCILERIN SAHIP OLMASI GEREKEN OZELLIKLER:

© Matematik ve fen derslerinde basarili olmalari, kimya ve ekonomi konularina ilgili ol-
malari gerekir. Ayrica arastirmaci bir kisilik 6zelligi, gelisen meslege ayak uydurma ko-
nusunda 6nemlidir.

BOLUMDE OKUTULAN BAZI DERSLER:

® Matematik, Fizik, Kimya, Statik, Malzeme, Mukavemet, Dinamik, Elekirik Makineleri,
Akiskanlar Mekanigi, Termodinamik, Isi iletimi, Otomatik Kontrol, Dokumacilik Esas-
lari, Tekstil Kimyas, Kalite Kontrol, Dokuma Hazirlik, Pamuk iplikgiligi, Yiin ipliksiligi,
Desencilik.
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KARIYER IMKANLARI:

o Tekstil sanayi tlkemizde giderek daha ¢cok dnem kazanan ve geligen bir alandir. Bu ne-
denle bdlim mezunlarinin is bulma olanaklari kisisel yetenekleri éi¢lisiinde kolaylasa-
caktir.

© Tekstil muhendisleri, iplik, dokuma, konfeksiyon ve tekstil treten fabrikalarda fiziksel
kontrol laboratuvarlarinda; yapay lif Ureten fabrikalarin kasar, boya, apre bélimlerin-
de, kimyasal tekstil kontrol laboratuvarlarinda, boyar madde ve tekstil yardimci madde-
si Ureten fabrikalarda calisabilirler.

@ Uretim bliimlerinin yani sira iiretim planlama, kalite kontrol, satis ve pazarlama, satin
alma, driin gelistirme gibi bélimlerde gorev alabilirler.

® Ayrica Urlin arastirma ve gelistirme, standartlar, yatirim planlama, gibi alanlarla ilgili
ozel kuruluglarda, sanayi odalari, Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanli§i, devlet planlama
teskilati gibi kamu kuruluglarinda arastirmaci / yonetici olarak ¢aligabilirler.

TEKSTIL TASARIM (TM 1) - TEKSTIL VE MODA TASARIMI (YGS 6)
ROGRAMIN AMACI:

Tekstil Tasarimi Egitimi, Dokuma, Baski, Moda ve Akse-

suar tasarimciligi konusunda profesyonel sanatgi yetis-

tirme amacini tagimaktadir.

TERCIH EDECEK OGRENCILERIN SAHIP OLMASI

GEREKEN OZELLIKLER:

© Sekil ve uzay iligkilerini gorebilme, estetik goris, tasarim ve gizim yeteneklerine sahip,
birbirlerine yakin renkleri ayirt edebilen, el becerisi gelismis, boya maddelerine alerjisi
olmayan, bedence saglam ve dayanikli kimseler olmalari gerekir.

BOLUMDE-OKUTULAN BAZI DERSLER:

© Tekstil Tasarim, Teknik Resim ve Perspektif, Sanat Tarihi, Kumas Yapi Bilgisi, Moda
Fotografgiligi, Tekstil Organizasyon, Baski Tasarimi, Giysi Teknikleri, Cagdas Sanat
Yorumu, Moda Editérluga.

KARIYER IMKANLARI:

© Kamu ya da 6zel sektore ait tekstil fabrikalarinda veya bagimsiz desen stiidyolarin-
da Tekstil Tasarimcisi (Dokuma Tasarimi, Baski Tasarimi,Giyim Tasarimi, Moda-Akse-
suar Tasarimeisi) olarak calisabilir. Universitelere bagli Tekstil Tasarim Bolimlerinde
arastirma gorevlisi, 6gretim gorevlisi olarak galisabilirler.
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TELEVIiZYON HABERCILIGi VE PROGRAMCILIGI (TS 1)

cilik ve programcilik alanlarinda, planlamadan uygulamaya
kadar tim asamalarda gérev alabilecek; glincel- teknolojik
gelismelere uygun bicimde egitilmis; ilgili alanlarda yeterli
deneyimi kazanmig; meslegin ve toplumun etik degerlerinin

ROGRAMIN AMACI:
Televizyon Haberciligi ve Programciligi B6luma; haber-

bilincinde, donanimli iletisimciler yetistirmeyi hedefler. Bo- ' Teievizyon
liim, Televizyon Haberciligi'ni egitimin temel alani olarak ta-
nimlayarak haber alma ve bilgilenme konusunda énemli bir

islev tagiyan televizyon sektdriinde daha kaliteli ve etik bir habercilik anlayisinin gelismesi-
ne katkida bulunmay! amaglar.

TERCIH EDECEK OGRENCILERIN SAHIP OLMASI GEREKEN OZELLIKLER:

Ust diizeyde sézel yetenege sahip, sosyal olaylara ilgili ve arastirmaci, giindemi ta-
kip edebilen, olaylar arasinda neden-sonug iliskisi kurabilen, iletisim yetenegine sahip,
diksiyonu dlizguin, dis gérintstine dzen gdsteren, esnek calisma saatlerine ve yogun
calisma programlarina uyum gosterebilen, ileri derecede gérme bozuklugu ve ylrime
engeli gibi bedensel 6zrii olmayan kimseler olmalari gerekir.

BOLUMDE OKUTULAN BAZI DERSLER:

Temel Goriintii isleme, Televizyonda Yapim Teknikleri, Televizyon Metni Yazim Teknik-
leri, Kitle fletisim Kuramlari, Gérsel {letisim, Radyo Programi Yapimeili§i, Haber Prog-
rami Yapim Sureci, Televizyonda Grafik, Ses ve Isik Atdlyesi, Yapim ve Kurgu, Televiz-
yon Gazeteciliinde Uzmanlik Alanlari, TV Eglence Programi Yapimciligi, Arastirma-
cl Gazetecilik.

KARIYER iIMKANLARI:

Ogrenciler, televizyon program (iretiminde program konsepti olusturmadan, metin ya-
zimina, yonetmenlik, editorliik, kamera, ses, I1sIk, stiidyo set tasarimi ve uygulamasina
kadar tim agsamalari égrenmektedirler.

Mezunlar, 6zel ve kamu yayincili§i alaninda, yerel, ulusal ve uluslararasi medya orta-
minda caligabilirler.

Televizyon Haberciligi ve Programciliyi mezunlarinin is alanlarindan bazilari sunlardir:
Televizyon kanallari ve radyolarin ilgili birimleri, prodiksiyon sirketlerinin ilgili birimleri,
muhabirlik, programcilik, kamera, ses ve kurgu alanlari.
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TIP (MF 3)

Tip programinin amaci, insanlarin saghigini koruma
ve gelistirme, hastalik ve sakatliklarini iyilestirme ala-
ninda calisacak saglik personelini (hekimleri) yetistir-
mek ve bu alanda aragtirmalar yapmaktir.

BOLUMDE OKUTULAN BAZI DERSLER:

ROGRAMIN AMACI:

Tip programinda egitim stiresi 6 yildir. Bu fakultelerde egitim “Tip Doktorlugu” ve “Te-
mel Tip Bilimlerinde Lisans Egitimi” olmak lizere iki diizeyde yapilir. Tip Doktorlugu di-
zeyi 3 kademeden olusur.

1-Temel Tip Bilimleri Onlisans Kademesi, egitimin ilk iki yilini kapsar. Biyoloji, fizik, kim-
ya dersleri ile anatomi, fizyoloji, mikrobiyoloji vb. temel tip dersleri verilir.

2. Klinik Bilimleri Yiiksek Lisans Kademesi, egitiminin 3, 4 ve 5. siniflarini kapsamak-
ta ve bazi temel tip bilimleri dersleri ile klinik, poliklinik gibi uygulama alanlari ve gerek-
li laboratuvar calismalarini icermektedir. 4. ve 5. siniflarda hastane icinde ve hasta ba-
st egitimleri (klinik stajlar) yapilir.

3. Egitimin 6. yilini kapsayan Aile Hekimligi Kademesi, klinik ve poliklinik uygulamalari-
ni icermektedir. 6. Siniftaki tip 6grencisine “intern” adi verilir. Internler egitim hastane-
sinde bir hekim gibi ¢alisarak is baginda egitim gérirler.

TERCIH EDECEK OGRENCILERIN SAHIP OLMASI GEREKEN OZELLIKLER:

Tip programinda okumak ve doktor olmak isteyen kimselerin gok Ustiin bir akademik
yetenege, kuvvetli bir dikkat ve bellege; operator olmak isteyenlerin ayrica el-parmak
becerisine sahip olmalar gerekir. Tip egitimi uzun ve yorucu bir egitimdir. Bunun igin ki-
sinin bilime, 6zellikle biyoloji, fizik, kimya, anatomi ve fizyolojiye igten ilgi duymasi, sa-
birli ve azimli olmasi, meslektagslari ve hastalari ile iyi iletisim kurabilmesi igin hosgéri-
i, insan sevgisi ve insanlara yardim istegi guicli bir kimse olmasi gerekir. Tip egitimi
uzun ve masrafli bir egitimdir. Kisinin bu hususu g6z dniinde tutmasi gereklidir.

KARIYER IMKANLARI:

Trkiye'de doktorlar 6 yillik Universite egitimi gérirler ve mezun olduklarinda pratisyen
hekim olurlar, recete yazma ve hastanelerde ¢alisma iznine sahip olurlar.

Belirli bir alanda uzmanlagmak isteyenler, yilda iki defa yapilan (Nisan ve EylUl aylarin-
da) Tipta Uzmanlik Sinavi'na (TUS) girerler. Bu sinavi basaran (sinava girenlerin yak-
lasik %5-10'u) hekimler branglarina gére 4 ila 6 yil arasinda ihtisas egitimi gérerek uz-
man hekim olurlar.

Devlet hastanelerinde, askeri hastanelerde ve 6zel hastanelerde is bulabildikleri gibi
kendi muayenehanelerinde de calisabilirler.
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TIP MUHENDISLIGI (MF-4)

ROGRAMIN AMACI:

Tip Muhendisligi, tip doktor-
lari, malzeme, makine, bilgisa-
yar, elektrik-elektronik gibi disip-
linler arasi ¢alisma alanina sa-
hip, tipla alakal cihazlarin (re-
timi ve isletilmesi konularindaki
uzmanlik alanlariyla ilgilenmek-
tedir. Tip mihendisleri hastalik-
larin teshis ve tedavi edilmesin-
de kullanilacak yeni teknik ve ci-
hazlarin gelistiriimesinde 6nemli
rol oynamaktadirlar.

Muhendislik ve Teknoloji alanlarinda temel bilgilere sahip, bu alanlarda diinyadaki gelisme-
leri takip edebilen, arastirmaci, Uretken, girisimci, disiplinler arasi bilgisi ve iletisimi gugl,
etik degerlere sahip, problem odakl diistinebilen, takim galismasina yatkin Tip Miihendis-
lerinin yetistirilmesi; uluslararasi diizeyde etkin olacak akademisyenlerin bilim hayatina ka-
zandirimast; ilgili sektérde ulusal ihtiyaclara éncelik verilmesi, ilgili konularda dtinya ve (l-
kemizdeki gelismelerin yakindan takip edilmesi, ulusal ve uluslararasi aragtirma-gelistir-
me galismalarinin yapilmasi, bilimsel ¢alisma sonuglarinin uygulamaya aktarilarak tlkemiz
hizmetine sunulmasi ve bu alandaki akademik ve teknolojik birikime katkida bulunulmasi.

TERCIH EDECEK OGRENCILERIN SAHIP OLMASI GEREKEN OZELLIKLER:

©® Hem mihendislik hem de tip alanina yatkiniginin olmasi gerekmektedir. Bunlarin
disinda,bélimdi tercin edeceklerin, sekil iliskilerini gdrebilme yetenegine sahip, fen ala-
nina ilgi duyan, tasarim gticii kuvvetli, yaratici, ayrintilari gérebilen, dikkatli ve sorum-
luluk sahibi kimseler olmalari gerekmektedir.

BOLUMDE OKUTULAN BAZI DERSLER:
® Matematik, Genel Fizik, Genel Kimya, Tibbi Biyoloji ve Genetik, Cerrahi Malzemeler,
Klinik Uygulamalari...

KARIYER IMKANLARI:

@ Henliz yeni bir bollim olmasina ragmen, bu bdliim mezunlari resmi ve 6zel bir ok ku-
rulusta is bulma imkanina sahiptirler. Tip Miihendisligi, gelecegin mesleklerinden biri
olarak gdriilmekte ve Medikal Mihendisligine olan benzerligiyle dikkat cekmekte ancak
bir cok yonden ondan ayrilmaktadir.
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TOPRAK BILIMi VE BIiTKi BESLEME (MF 2)
ROGRAMIN AMACI:

Bitki Besleme Boliminde; gibreler ve gibreleme,
toprak verimliligi, organik tarim, topraksiz kltirde gub-
releme, toprak kimyasi, toprak ett ve haritalama, ara-
zi kullanim planlamasi, toprak fizigi, toprak - su koruma
ve toprak biyolojisi dallarinda calismalar yUritiimekte-
dir. Bunlarla ilgili olarak, gesitli kilttr bitkilerinin beslen-
me durumlarinin belirlenmesi, bitki ve toprak analizleriy-
le besin elementi noksanliklarinin tespiti ve glibreleme,
cevre Kirliligi ve tarim alanlarinin korunmasi, uydu veri-
leri ile topraklarin siniflandiriimasi ve (irin tahminlerinin
yapilmasi konularinda ¢alisabilecek insan giiciinii yetistirmek ve bu alanlarda arastirma-
lar gergeklestirmektedir.

TERCIH EDECEK OGRENCILERIN SAHIP OLMASI GEREKEN

OZELLIKLER:

©® Toprak ve bitkilerle ugrasmayi seven, arastirmaci ydni agir basan, insanlarla iletisimi
iyi olan, a¢ik havada galismaktan hoglanan, tarimsal tretime ilgi duyan, dogayi ve gev-
reyi korumayi ilke edinen, ileri gorusli ve girisimci kimseler olmalari gerekir.

BOLUMDE OKUTULAN BAZ|DERSLER:

® Tanimsal Meteoroloji, Botanik, Genel Ekonomi, Olgme Bilgisi, Organik Kimya, Tarim
Tarihi ve Deontoloji, Ortilalti Yetistiriciliginde Giibreleme, Cografi Bilgi Sistemleri, Ekim
Dikim GUbreleme Makineleri, Toprak Genetigi ve Siniflandiriimasi.

KARIYER IMKANLARI:
® Programi tamamlayanlara “Ziraat Mihendisi” unvani verilir.

® Kamu sektdriinde basta Kéy Hizmetleri Genel Miidirliigii, Orman ve Su Isleri Bakanli-
g1, Tarim Reformu Genel Midurligu olmak tizere Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanli-
g1, Cevre ve Sehircilik Bakanligi gibi kamu kurumlarinda; arazi etiit ve haritalama, top-
rak 1slahi, toprak verimliligi, arazi degerlendirme ve planlama, dogal kaynaklar yoneti-
mi gibi alanlarda ¢alismaktadirlar.

o Ozel sektérde ise; basta giibre fabrikalari, dzel toprak ve bitki analiz laboratuvarlari,
inorganik ve organik gubre pazari, organik tarim isletmeleri, sera isletmelerinde ¢alisa-
bilmekle birlikte birgok firmaya danismanlik da yapabilmektedirler.
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TURIZM ISLETMECILIGI (YGS 6, TS 1)
ROGRAMIN AMACI:
Iyi 63renim gdrmiis turizm isletmecilerine duyulan ih-
tiyag sanildigi gibi sadece otelcilik ve seyahat acentecili-
i sektorleri ile sinirli degildir.

Hizla sayilari artan golf, tenis, sadlikli yagam ve rekreas-
yon isletmeleri, catering ve banket igletmeleri, organizas-
yon sirketleri, havayolu igletmeleri, turizm finansmaniy-
la ugrasan kuruluslar, danismanlik sirketleri, hastaneler,
yurtlar, bankalar ve sigorta sirketleri gibi hizmet sektériinde faaliyet gdsteren tim firmalar
turizm isletmecilerinin arandi§i alanlar olarak belirginlesmektedir. Turizm Isletmeciligi Bo-
limu yonetsel liderligi 6n plana alan bir bigimde tasarlandi§i igin glglU bir isletmecilik egi-
timi Gzerine dayandiriimistir. Mezunlarin turizm sektérinde yonetsel liderler olmalari temel
amag olarak hedeflenmistir.

TERCiIH EDECEK OGRENCILERIN SAHIP OLMASI-GEREKEN OZELLIKLER:

® Sosyal bilimlere ézellikle turizm ve ekonomiye ilgi duyan, ayrintilara dikkat eden, so-
rumluluk sahibi, sabirli, baskalari ile iyi iletisim kurabilen, girisimci, enerjik, arastirmaci-
caliskan ve dUrust, ekip galismasina yatkin, fiziksel gérinimi diizgtin ve bakimli kim-
seler olmalari gerekmektedir.

® Enaz bir yabanci dili bilmek ve bilgisayar bilgisi meslekte basariyi artiran bir etkendir.

BOLUMDE OKUTULAN BAZI DERSLER:

@ Turizm Endiistrisine Girig, isletme Matematigi, Konaklama Ynetimi, Pazarlama Pren-
sipleri, Yiyecek Hizmetleri Y6netimi, Turizmde Ozel Etkinlikler ve Kongre Turizmi, Tu-
rizm Hukuku, Anadolu Uygarliklari.

KARIYER IMKANLARI:

@ Programdan mezun olanlar konaklama isletmelerinin; on biro, kat hizmetleri, mutfak,
servis, bar, satin alma, pazarlama ve satis, insan kaynaklari gibi departmanlarinda ¢a-
ligabilirler; yiyecek icecek isletmelerinde, seyahat acentelerinde, rezervasyon, operas-
yon, biletleme, muhasebe gibi departmanlarinda; havayolu sirketlerinin yer hizmetleri-
nin gesitli pozisyonlarinda ve yonetici olarak calisabilirler.

@ Yabanc dil bilgisi cok iyi olanlarin is bulma sorunu hemen hemen yok gibidir. Calis-
ma alanlari daha gok 6zel sektdrdedir. Kamu sektoriinde Kiiltir ve Turizm Bakanligi ve
bagl kuruluglarinda ¢alisma olanagi vardir.
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TURIZM iSLETMECILIGi VE OTELCILIK (TM 1 - YGS 6)
TURIZM VE OTEL iSLETMECILIGI (TM 1 - YGS 6)

TURIZM VE OTELCILIK (TM 1)

ROGRAMIN AMACI:

Temel isletmecilik ve turizm meslek formasyonuna sahip, tu-
rizm sektérinde kullanilan bilgisayar yazilimlarina hakim, temel
turizm meslek derslerinde teorik ve uygulamali egitim almis birey-
ler yetistirmek, bilimsel ve sektorel aragtirmalar yapmak.

TERCIH EDECEK OGRENCILERIN SAHIP OLMASI GEREKEN OZELLIKLER:

® Sosyal bilimlere 6zellikle turizm, ekonomiye ilgi duyan, ayrintilara dikkat eden, sorum-
luluk sahibi, sabirli, baskalari ile iyi iletisim kurabilen, bagkalarini etkileyebilen, girisim-
ci, enerjik ve dakik, arastirici-caliskan ve diirlist, ekip ¢alismasina yatkin, fiziksel gord-
nimi diizglin ve bakimli kimseler olmalari gerekmektedir.

BOLUMDE OKUTULAN BAZI DERSLER: _

© Hukuk, Ekonomi, Istatistik, Muhasebe, Turizm Isletmeleri ve Yonetimi, Pazarlama, Ko-
naklama Tesisleri ve Muhasebesi, Personel Yonetimi, Turizm Pazarlamasi, Is Hukuku,
Tirkiye'nin Turizm Cografyasi, Halkla lliskiler.

KARIYER IMKANLARI:

©® Turizm igletmeciligi ve otelcilik mezunlari daha gok otellerde ve turizm sektériinde ¢a-
higirlar.

@ Teknolojinin ilerlemesi insanlarin bog zamanlarinin ve ulagim olanaklarinin artmasi-
na yol agmistir. Bu da insanlarda gesitli bolgeleri ve Ulkeleri gezip gérme istedi uyan-
dirmaktadir. Yurticinde cesitli amaclarla seyahat eden insanlarin sayisinin artmasi ya-
ninda, dzellikle yurtdisindan bircok insan gezip gérme amaci ile llkemize gelmekte-
dir. Turist sayisindaki bu hizli artis tlkemizde gok sayida otel ve motel yapiimasina yol
acmis, otelcilik de kendine 6zgii egitimi olan bir uzmanlik alani haline gelmistir. Oni-
muzdeki yillarda turizm alanindaki gelismenin devam edecegi ve bu alanda iyi yetismis
kimselerin is bulma sorunu olmayacagi sdylenebilir.

o Kisisel yetenek ve yabanci dil meslekte bagarili olmaya ve ilerlemeye olanak vermek-
tedir.

TURIZM REHBERLIGI (DIL 1)

ROGRAMIN AMACI:

Yerli ve yabanci turistleri TUrkiye’nin gértlme-
ye deger yerlerine gétiren, onlara bu yorelerin ta-
rihi, kdltirel, dogal ve diger 6zellikleri hakkinda
ayrintili bilgi veren, turistlerin sorunlarinin ¢6zi-
mune yardimei olan kisilerin yetistirilmesi.
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TERCIH EDECEK OGRENCILERIN SAHIP OLMASI GEREKEN OZELLIKLER:

Dis goriinimUnin diizgiin, temiz ve bakimli olmasi, yeni insanlarla tanismaktan hos-
lanmasi, gezmeyi sevmesi, saygili, nazik, gtvenilir ve gller yuzli olmasi, bir grubun
sorumlulugunu Ustlenebilecek gliven ve cesarete sahip olmasi, konusmasi diizgiin,
anlasilir ve ses tonunun yumusak olmasi gerekmektedir.

Rehberlik uzun siire ayakta hizmet yapmayi gerektirdiginden saglik ydniinden bu ¢a-

lismaya engel olacak bir rahatsizlidi ile isini yapmasina engel olacak gérme ve duyma
bozuklugunun olmamas! gerekir

BOLUMDE OKUTULAN BAZI DERSLER:

Glizel Sanatlar, Genel Turizm Bilgisi, Cografya, Tarih, Mitoloji, Arkeoloji, Folklor, Turist
Rehberligi, Turizm Cografyasi, Seyahat Acentaciligi, Anadolu Medeniyetleri, Sanat Ta-
rihi, Turizm Pazarlamasi, Avrupa Birligi ve Turizm.

KARIYER iMKANLARI:

Turist rehberleri, Kultir ve Turizm Bakanligi ve bagli birimlerinde, 6zel turizm sirketle-
rinde, seyahat acentelerinde is bulabilirler.

Bu meslekte yabanci dil en 8nemli unsuru olusturmaktadir. Gliniimiizde ingilizce, Al-
manca, Fransizca gibi yaygin olarak kullanilan dillerde ¢ok sayida rehber bulmak
mUmkindur. Japonca, Rusca vb. dillerde turist rehberi sayisi az oldugundan giinimiiz-
de bu dilleri bilen turist rehberlerine ihtiya¢ duyulmaktadir ve gelecekte de ihtiyac du-
yulacaktir.

TURKGE OGRETMENLIGI (TS 2)

larin, hangi yas duzeylerindeki 6grenci gruplarina, hangi yontem-
lerle kazandirilacagi MEB tarafindan onaylanan 6gretim prog-
ramlarinda ve ilgili mevzuatta belirtilmistir.

ROGRAMIN AMACI:
Tirkge konusu ile ilgili hangi bilgi, beceri, tutum ve davranis-

Program bu cercevede, calistigi egitim kurumunda, 6drencilere Tlrkge ile ilgili egitim veren
kisilerin yetistirilmesini amaglar.

TERCiIH EDECEK OGRENCILERIN SAHIP OLMASI GEREKEN OZELLIKLER:

Sozel yetenegi gelismis, dil ve edebiyata ilgi duyan, kitap okumayi seven, distincele-
rini bagkalarina agik bir bigimde aktarabilen, dikkatli, isine 6zen gdsteren, insanlarla iyi
iletisim kurabilen; sevecen, hosgorili, sabirli, égrencilerin duygu ve distncelerini an-
layabilen, kendini gelistirmeye istekli, coskulu, kimseler olmalari gerekir.
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BOLUMDE OKUTULAN BAZI DERSLER:

® Cocuk Edebiyati, Diinya Edebiyati, Topluma Hizmet Uygulamalari, Ozel Ogretim Yon-
temleri, Sinif Yonetimi, Anlatma Teknikleri, Yabancilara Turkge Egitimi, Genel Dilbilimi,
Etkili lletisim, Ogretim Teknolojileri ve Materyal Tasarimi.

KARIYER IMKANLARI:
o Egitimini basarl ile tamamlayanlara “Tiirkge Ogretmenligi” lisans diplomasi ve “Tiirkge
Ogretmeni” unvani verilir.

® Meslek elemanlarinin blytk cogunlugu Milli Egitim Bakanhigina bagl okullarda Tairk-
¢e Ogretmeni olarak galisirlar. Ayrica, Tiirk Dili ve Edebiyati égretmeni olarak da cali-
sabilmektedirler.

® Yazar, sair, arastirmaci olabilecekleri gibi géruntdll, sesli ya da yazili yayinlarda edi-
tor olarak da galisabilirler.

TURK DiLi VE EDEBIYATI (TS 2), EDEBIYAT (TS 2)

ROGRAMIN AMACI:

Trk dili ve edebiyatinin diinya dil ve ede-
biyatlari igindeki yerinin belirlenmesi, 6zellikle-
ri, gelisimi ve Urdnlerinin degerlendirimesi ko-
nularinda bilimsel arastirma ve incelemeler ya-
pabilecek, buradaki egitim ve 6gretimden elde
ettigi bilgi ve deneyimi, ortadgretim kurumlari-
na aktarabilecek elemanlar yetigtirmektir.
TERCIH EDECEK OGRENCILERIN SAHIP OLMASI GEREKEN OZELLIKLER:
©® Sozel yetenegi gelismis, dil ve edebiyata ilgi duyan, insanlarla iyi iletisim kurabilen, di-

stincelerini baskalarina agik bir bigimde aktarabilen, dikkatli, isine 6zen gésteren, ken-

dini gelistirmeye istekli, cogkulu kimseler olmalari gerekir.

BOLUMDE OKUTULAN BAZI DERSLER:

@ Osmanli Tirkgesi, Cagdas Turk Edebiyati, Ortak Egitime Girig, Turk Dili Tarihi, Klasik
Edebiyat incelemeleri, Edebiyat Ogretimi, Dil Ogretimi, Yazarlik, Klasik Arapca, Dilbi-
limine Giris.

KARIYER IMKANLARI:

@ Programi basariyla tamamlayan égrencilere “Ttrk Dil Bilimcisi” unvani verilir. Mezun-
lar, Milli Egitim Bakanliginin dngordugi diger kosullari yerine getirerek ilk ve ortadgre-
timde égretmen de olabilirler.
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© Turk Dili ve Edebiyati alanininda aragtirmaci, edebiyat¢i ve uzman olabildikleri gibi,
duinyadaki pek ¢ok tniversitede Ttirkge, Turk Kultdirt, Osmanl Tirkgesi ve Tarihi alan-
larindaki dersleri de okutabilecek donanima sahip olarak yetismekte, yurt disindaki
Tirkoloji Bollimleri, Orta Asya ve Ortadogu Arastirma Merkezleri ile TUrkiye Arastirma-
lari Merkezlerinde gorev alabilmektedir.

® BOolim mezunlari disiplinler arasi birikimleriyle 6zel radyo ve televizyonlarda, kitlipha-
nelerde, arsivlerde, kamu veya 6zel kurumlarin ilgili birimlerinde de ¢alisabilmektedir-
ler.

TURK DiLi VE EDEBIYATI OGRETMENLIGI (TS 2)
ROGRAMIN AMACI:

Turk dili ve edebiyati ile ilgili hangi bilgi, beceri, tutum ve
davranislarin, hangi yas diizeylerindeki 6grenci gruplarina,
hangi yontemlerle kazandirilacagi, MEB tarafindan onayla-
nan dgretim programlarinda ve ilgili mevzuatta belirtilmigtir.

Program bu gergevede, calistigi egitim kurumunda, égren-
cilere Turk dili ve edebiyati ile ilgili egitim veren kisilerin ye-
tistirilmesini amaclar.

TERCIH EDECEK OGRENCILERIN SAHIP-OLMASI GEREKEN OZELLIKLER:

® Sozel yetenegi gelismis, dil ve edebiyata ilgi duyan, dustncelerini baskalarina agik bir
bicimde aktarabilen, dikkatli, isine 6zen gosteren, insanlarla iyi iletisim kurabilen; seve-
cen, hosgoérald, sabirli, 6grencilerin duygu ve distincelerini anlayabilen, kendini gelis-
tirmeye istekli, coskulu, kimseler olmalari gerekir.

BOLUMDE OKUTULAN BAZI DERSLER:

® Tirkge Kompozisyon, Osmanlica, Edebiyat Bilgileri ve Teorisi, Diksiyon, Egitim Bilimi-
ne Giris, Program Gelistirme ve Ogretim, Olgme ve Degerlendirme, Tiirkiye Tiirkge-
si, Osmanli Turkgesi, Eski Anadolu Turkgesi, Yeni Turk Edebiyati, Eski Tirk Edebiya-
ti, Orhun Turkgesi.

KARIYER IMKANLARI:

® Tiirk Dili ve Edebiyati Ogretmenleri, Milli Egitim Bakanligina bagli ortadgretim kurumla-
rinda, 6zel okul ve dershanelerde branslarinda calisabilirler.

@ Turk Edebiyatl, Dil ve Anlatim, Turkge, Drama, Cocuk Edebiyati, Halk Bilim, Diksiyon,

Sanat Etkinlikleri, Halk Kultdrd, Diksiyon ve Hitabet, Osmanli Ttirkgesi, Etkili Konugsma
derslerine girebilirler.

@ Tk Dili ve Edebiyati Ogretmenleri, is bulmakta zorluk gekmemektedirler.
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@ Ogretmenler rotasyona tabi tutulduklarindan ve zorunlu hizmetleri dolayisiyla yurdun
her kesiminde gorev yapmak durumundadirlar. Yazar, sair, arastirmaci olabilecekleri
gibi kdse yazari olarak da calisabilirler. Radyo-TV ve basili yayin kuruluslarinda calis-
ma olanaklari bulunmaktadir.

o Ogretmenlik diginda sayilan bu galisma yerleri, kisinin kendini yetistirme durumuna, il-
gisine ve ideallerine gore sekillenmektedir.

TURK HALKBILIMi (TS 1)

ROGRAMIN AMACI:

Halk edebiyati, halk muzi-
gi ve oyunlari, gelenek, gore-
nek ve inanglar, el sanatlari,
halk bilgisi gibi temel aragtirma
alanlarinda Turk kultdrindn
geleneksel bicimleri ve bunla-
rin degisim suregleri ile kltdr
icindeki rol ve etkileri arastir-
mak.

Teknolojik degismelerin getirdigi sonuglarla ortadan kalkan halk kilttrd Grinlerini tespit
ederek incelemek ve halkbiliminin kiiltur icindeki 6neminin kavranmasini ve alanla ilgili da-
ha fazla galisiimasini saglayacak girisimler baslatmak amaciyla egitim veren bir bolimdur.

TERCIH EDECEK OGRENCILERIN-SAHIP OLMASI GEREKEN OZELLIKLER:

® Sozel yetenegi gelismis, dile, edebiyata ve otantik halk kiltiirine ilgi duyan, dikkatli,
isine 6zen gdsteren, kendini gelistirmeye istekli, coskulu, arastirmaci kimseler olma-
lari gerekir.

BOLUMDE OKUTULAN BAZI DERSLER:

® Eski Tirk Edebiyatina Giris, Osmanli Tlrkcesine Girig, Gelenek-Gorenekler, Tekke-
Tasavvuf Edebiyati, Tlrk Halk Danslari, Tlrk El Sanatlari, Tlrk Halk Mizigi, Tlrk Sine-
mas| ve Halk Kultlrd, Gorsel Halkbilimi ve Etnografik Film, Turk Mizah Kulturd.

KARIYER IMKANLARI:

® Geleneksel gdsteri sanatlari, toplumsal uygulamalar, festivaller ve ritiieller doga ve ev-
renle ilgili uygulamalar, el sanatlari gelenegi gibi konularin arastirildigi, derlendigi; arsiv
ve dokiimantasyon merkezlerinde, muizelerde galisabilirler.

@ Bu konulara yénelik 6gretim yapilan egitim kurumlarinda caligabilirler.
® Ayrica, gazete, radyo, televizyon gibi kitle iletisim alanlarinda da calisma imkanla-
rivardir.
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TURKOLOVJi (TS-2)

ROGRAMIN AMACI:

Trkoloji Bélumd, Turkoloji alaninda, 6zellikle Tark
lehceleri ve edebiyatlari alaninda st diizeyde 6gretim
elemanlarini yetistirmeyi, Turkoloji alaninda en eski ¢ag-
dan bugtine kadar bilinen bittn yazili kaynaklari okuyabi-
lecek ve yararlanabilecek seviyede uzmanlar hazirlamayi,
tarihi Turk lehgeleri alaninda bilim adamlari yetigtirmeyi
amaclamaktadir. B6lUmumuzin amaci Tirk ve Kirgiz dili
ve edebiyatlarinin diinya dil ve edebiyatlari icindeki yerinin belirlenmesi, 6zellikleri, geligimi
ve Urtinlerinin degerlendiriimesi konularinda bilimsel arastirma ve incelemeler yapabilecek,
buradaki egitim ve dgretimden elde ettigi bilgi ve deneyimi, egitim ve kamu kurumlarina
aktarabilecek elemanlar yetistirmektir.

TERCiIH EDECEK OGRENCILERIN SAHIP OLMASI.GEREKEN OZELLIKLER:
® Tirkolog olmak isteyenlerin;

Ust diizeyde sdzel diisinme yetenegine,

Dustincelerini sz ve yazi ile etkileyici bir bicimde ifade edebilme yeteneklerine sahip,
Arastirma ve inceleme meraki ve yetenegi olan,

Tirk Edebiyatina karsi 6zel ilgi ve sevgi duyan, kitap okumayi ¢ok seven,

Edindigi bilgileri ¢oziimleyebilen ve yeni sentezler olusturabilen kimseler olmalari ge-
rekir.

BOLUMDE OKUTULAN BAZI DERSLER:
® Modern Elestiri Kuramlari I-Il, Karsilastirmali Edebiyat ve Kiiltir I-1l, 1950 Sonrasi Tiirk
Edebiyati I-II, Yaratici Yazarlik I-11, Dil ve Edebiyat Ogretimi |-l

KARIYER IMKANLARI:

@ Tirkologlarin niversitelerde Turk Dili Okutmanligi, arastirma gorevlisi ve uzmanlik gi-
bi akademik yapida calisma olanaklari vardir. Pedagoji sertifikasi alinirsa orta derece-
li okullarda Edebiyat ve Tiirkge dgretmeni olarak gérev alinabilir. Ozel yetenekleri olan-
larin gazete, dergi ve diger medya kuruluslarinda da yazarlik, editér olarak ¢aligma im-
kani vardir. Cumhurbagkanhgi, Bagbakanlik vb. arsivlerinde uzman olarak ¢alisma ola-
nagi bulunmakta olup Kituphanelerde, Kiltir Bakanhiginda, TRT kurumunda da calis-
ma olanaklari mevcuttur.
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@ Kiltir Bakanligrnda, TRT'de, TDK'da, basin-yayin organlarinda, yayinevlerinde, cesitli
bakanliklarda, yurtdisi egitim ve kiltiir kurumlarinda, arsivlerde, miizelerde arastirma-
cl, uzman, editdr, yayinci gibi gérevlerde calisabilmektedirler.

o Universitelerde 6gretim elemani olarak akademik yasamlarina devam edebilmekte ve-
ya Turk dili okutmani olarak gérev yapabilmektedirler.

© Milli Egitim BakanligI'na bagl okullarda, 6zel okullarda ve dershanelerde dgretmen-
lik yapabilmektedir.

TUTUN EKSPERLIGI (YGS 2)
ROGRAMIN AMACI:
Tatun Gretimi konusunda Ureticiye yol gés-

teren, Uretilen tutlnln, dnceden belirlenmis
standartlara uygun olup olmadigini saptayan
ve bagh bulundugu kurum adina tatin alimini
gerceklestiren kisilerin yetistirimesi.

TERCIH EDECEK OGRENCILERIN SAHIP OLMASI GEREKEN OZELLIKLER:

® Temel bilimler yaninda sosyoloji, ekonomi, psikoloji gibi sosyal bilimlere ilgi duyan ve
bu alanlarda basarili, tarimsal ve endUstriyel tretim faaliyetlerinden hoslanan, distin-
celerini bagkalarina aktarabilen, bagkalari ile olumlu iliskiler kurabilen kimseler olma-
lari gerekir.

BOLUMDE OKUTULAN BAZI DERSLER:

® Tiitiin Bilgisine Giris, Tiitiin Biyokimyasl, Tiitiin Tarimi, Tit(in Zararlilar, isletme Yone-
timi, Makro Ekonomi, Makine Bilgisi, TUtiin Laboratuvar Teknikleri, Genetik, Tttiin De-
derlendirme ve Ekspertizi, TUtln Fermantasyonu ve Bakimi, Pazarlama, Tarimsal Me-
kanizasyon, Bitki Ekolojisi, Tarimsal Savas Yontemleri, Klima ve Isi Teknigi, Tiitin is-
leme Makineleri.

KARIYER IMKANLARI:

® Tiitin Eksperleri 6zel sektdre ait tiitiin isletmelerinde, tiitlin ithalati veya ihracati ya-
pan kuruluslarda, ézel sigara fabrikalarinda ve titun kredisi veren kuruluglarda ¢ali-
sabilirler.
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