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KAMU YONETIMI (TM 2)

ROGRAMIN AMACI:

Kamu Yonetimi Programi’'nin amaci; devlet teskilatinin
cesitli kademelerinde sistemin ekonomik ve sosyal yonden
gelismesinden sorumlu elemanlari yetistirmek ve bu konu-
da arastirma yapmaktir.

TERCIH EDECEK OGRENCILERIN SAHIP OLMASI GEREKEN OZELLIKLER:

@ Ustiin bir genel akademik yetenege sahip, diisiincelerini yazill ya da sézlii olarak ifade
edebilen, sosyoloji, psikoloji, mantik, felsefe ve tarihe merakli ve bu alanlarda iyi yetis-
mis kimseler olmalari gerekir. Ayrica, halkla ve Ust makamlarla devamlietkilesim halin-
de calisan yéneticilerin saglam bir mantida, inandirma giiclne, insan davraniglarinin
nedenlerini algilama yeteneklerine sahip olmasi beklenir.

BOLUMDE OKUTULAN BAZI DERSLER:

® Genel Muhasebe, Iktisada Giris, Genel isletme, Matematik, Kamu Maliyesi, Ticaret
Hukuku, Yénetim Ve Organizasyon, istatistik, Sosyal Politika, idare Hukuku, Orgiitsel
Davranig, Yerel Yonetimler, TUrkiye Ekonomisi, Ttirk Vergi Sistemi.

KARIYER iMKANLARI:

® Kamu Ydnetimi mezunlari, basta icisleri Bakanligi olmak tizere diger bakanliklarin tii-
minde idari gorevlerde calisabilirler. Calisacaklar kurumlardaki pozisyonlara gore
“Kaymakam”, “Miifettis”, “Yonetici” gibi unvanlar alirlar. Devlet sektdriinde calisan ka-
mu yoneticisi, hikiimet tarafindan uygulanmak lzere génderilen kanun ve emirlerin il-
gili dairelere iletimesini ve bunlarin uygulanmasina saglar; yanls ve eksik uygulama
olup olmadidini denetler, halkin dilek ve sikayetlerini dinler, ilgili yerlere havale eder.

o Ozel sektorde yonetim mekanizmasinin cesitli kademelerinde gorev alabilirler.

KARSILASTIRMALI EDEBIYAT (DiL 1)
ROGRAMIN AMACI:
Ulkemiz edebiyat diinyasinda eksikligi her zaman
hissedilen edebiyat elestirmenleri yetistirmektir.

Bunun disinda, birden ¢ok dil bilen kisiler olarak Tirk
kltir ve edebiyatini, bilimsel calisma ve etkinliklerle
dis dinyaya tanitmak, diger taraftan dis diinyada bu
alanda meydana gelen her turli gelisme ve yansima-
lari Tiirk edebiyat diinyasina kazandiracak aragtirmalar yapmaktir.
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TERCIH EDECEK OGRENCILERIN SAHIP OLMASI GEREKEN OZELLIKLER:

©® Sozel yetenegi gelismis, dil ve edebiyata ilgi duyan, insanlarla iyi iletisim kurabilen, du-
stincelerini bagkalarina agik bir bigimde aktarabilen, dikkatli, isine 6zen gésteren, ken-
dini gelistirmeye istekli, cogkulu kimseler olmalari gerekir.

BOLUMDE OKUTULAN BAZI DERSLER:

o Karsllastirmali Edebiyat Bilimine Giris, Bati Kiltur Tarihi, Turk Kdltur Tarihi, Siirin Ta-
rihsel Gelisimi, Ortadogu Kulturii ve Edebiyati, Osmanlica, Cagdas Amerikan Edebi-
yati Se¢gme Metinler, Cagdas Bulgar Romani, Felsefe Tarihi, Fransizca Edebi Ceviri.

KARIYER IMKANLARI:

o Karsllastirmali Edebiyat bélimana bitiren bir dgrenci, Karsilastirmali Edebiyat Bilimcisi
( Komparatist ) olarak, okudugu eserlerden, hem kendi kltlirel degerlerini hem de de-
gisik halk ve uluslara ait kultrel degerleri yakindan tanima olanagi elde eder.

® Boylece ileride, basin, yayin, kitle iletisim araglari diinyasinda elestirmen, yorumcu ve
edebiyat programlari yapimcisi olarak is bulma olanag elde eder.

KENTSEL TASARIM VE PEYZAJ MIMARISI (MF-4)

ROGRAMIN AMACI:

Peyzaj mimarisi ve kentsel tasarim programinin
amaci, insanin dogal gevresinin bilingli bir bigimde,
insanlar icin yararli ve estetik 6zellikleri olan bir gev-
re halinde diizenlenmesi konusunda ¢aligacak insan
guicini yetistirmekdir.

TERCIH EDECEK OGRENGCILERIN SAHIP OLMA-

S| GEREKEN OZELLIKLER:

©® Peyzaj mimarisi ve kentsel tasarim alaninda ¢alismak isteyen bir kimsenin sekil-uzay
iliskilerini g6rebilme yetenegine ve estetik goriise sahip ve tabiati seven bir kimse ol-
masi gerekir.

BOLUMDE OKUTULAN BAZI DERSLER:

® Peyzaj mimarisi ve kentsel tasarim programinda meteoroloji, peyzaj mimarisi temel il-
keleri, perspektif, model gizme teknigi, sts bitkileri Uretim teknigi, sehir ve bdlge planla-
manin temel ilkeleri, peyzaj ekolojisi, kirsal cevre sorunlari, agaglandirma, bitki sosyo-
lojisi gibi dersler okutulmaktadir.

KARIYER IMKANLARI:
©® Peyzaj mimarisi ve kentsel tasarim programini bitirenlere “Peyzaj Mimari” unvani ve-
rilir.
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© Peyzaj mimari dogal gevreyi bozmadan, insan ihtiyaclarinin en iyi sekilde karsilanmasi
icin planlar yapar, bir kentte parklarin, bahgelerin, tarim alanlarinin, yol ve binalarin ne-
relere yerlestirimesi gerektigi konusunda incelemelerde bulunur.

® Peyzaj mimari genellikle belediyelerde ve toplu konut yapan insaat sirketlerinde gé-
rev alabilir.

KIMYA (MF 2)

ROGRAMIN AMACI:

Maddelerin kimyasal nitelikleri, molekdl yapilari ve
bunlarin ne sekilde degistirilebilecegi ve her cins kim-
yasal 6rnegin analizi konusunda ¢alismalar yapan kisi-
lerin yetistirilmesi.

TERCIH EDECEK OGRENCILERIN SAHIP OLMASI

GEREKEN OZELLIKLER:

@ Sayisal distinme guclne, bilimsel meraka sahip,
kimya, fizik ve biyoloji konularina ilgili ve bu konularda basarili, dikkatini bir konuya
yogunlastirabilen, sabirli, gézlem verilerini butlnlestirebilen kimseler olmalari gerekir.

BOLUMDE OKUTULAN BAZI DERSLER:

@ Organik Kimya, inorganik Kimya, Fiziksel Kimya, Analitik Kimya, Biyokimya, Endiistri-
yel Kimya, Fizik, Matematik, Atom ve Molekiil Yapisi, Stokiyometri, Enstriimental Ana-
liz, Gida Katki Maddeleri.

KARIYER IMKANLARI:

® Gunimizde ¢ok sayida kimyager mezun olmakta, ancak yeterli is alani bulunmamak-
tadir. Kimyager, petrol ve komiir trlinleri, kauguk ve plastik, gida maddeleri, kadit tir(in-
leri, metal endUstrisi, ilag endlstrisi gibi alanlarda, daha ¢ok uygulamaya donik aras-
tirma galismalarini yardtar.

KIMYA-BIYOLOJI MUHENDISLIGI (MF 4)

ROGRAMIN AMACI:

Kimya-Biyoloji Mihendisligi; Kimya, Biyoloji, Matema-
tik ve Mihendislik bilim alanlarinin Gsttine yapilandiriimis
bir disiplindir. Amaci, bu alanlarda kendisini gelistirebile-
cek ve ilgili sektdrlerde basarili olabilecek gengler yetis-
tirmekdir.
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TERCIH EDECEK OGRENCILERIN SAHIP OLMASI GEREKEN OZELLIKLER:

©® Bu bélimi tercih etmek isteyen adaylarin, fen bilimlerinde basarili, teknik ve sayisal
zekaya sahip, sanayide ¢alisma kriterlerine uygun kisiler olmasi gerekmektedir.

BOLUMDE OKUTULAN BAZI DERSLER:

@ Ogrencilerin temel hazirlik dersleri arasinda yagam bilimleri ve biyoteknoloji dersleri
vardir. Miihendislik alan dersleri hem kuramsal hem de uygulama dlizeyinde kimya ve
biyoloji sistemleriyle entegre bir sekilde eszamanli olarak sunulmaktadir. Hayat bilim-
leri, genom teknolojisi ve biyoteknolojideki dnemli buluslar kimya-biyoloji mihendisligi
editiminin 6nemini son senelerde daha belirgin ortaya ¢ikarmistir. Bu bélimde; Biyolo-
jiye Giris, Biyokimya, Genel Kimya, Organik Kimya, Fizikokimya, Termodinamik, Akis-
kanlar Mekanigi, Isi ve Kiitle Aktarimi, Reaksiyon Miihendisligi, Proses ve Uriin Tasa-
rimi, Modelleme, Sim(lasyon ve Kontrol, Kimya-Biyoloji Mihendisligi Laboratuari gibi
derslerin okutulmasinin yani sira proje ve staj programlari da mevcuttur.

KARIYER IMKANLARI:

® Kimya miihendisligine biyoloji tabaninin entegre olmasi Kimya-Biyoloji mihendisleri
icin sanayide gok kapsamli istihdam olanaklari yaratmaktadir. Gida, ilag, saglik, elekt-
ronik, kimya, tekstil, kagit, malzeme, eneriji ve tarim sektérleri mezunlarimizin ¢aliga-
caklari sektorlerden bazilaridir. Son senelerde DNA dizisi ve biyoteknolojideki dnemli
buluslarin, insanligin gelecedi zerindeki etkileri g6z éniine alindiginda, kimya-biyoloji
muhendisligi egitiminin énemi daha da belirgin olarak ortaya ¢ikiyor. Kimya mihendis-
ligine molekler biyoloji ve biyoteknoloji tabaninin eklenmesiyle olusan Kimya-Biyoloji
muhendisligi disiplininin gida, ilag, biyoteknoloji gibi alanlarda yeni istihdam olanaklari
yaratacagina ve cazip bir meslek olacagina inanilyor.

® Sinavlarda basarili olmak kosuluyla “Is Giivenligi Uzmanli§i” sertifikas! alarak isletme-
lerde Is Glivenligi Uzmani olarak galisma imkanlari vardir.

e Kimya Bélimi mezunlari “Otadgretim Alan Ogretmenligi Tezsiz Yiiksek Lisans
Programi’ni veya “Pedagojik Formasyon Programi’ni basari ile tamamlarlarsa Kimya/
Kimya Teknolojisi alanlarinda égretmenlik yapabilirler.

o Ulkemizde, daha gok; petrokimya, lastik, bitkisel yaglar, temizlik malzemeleri iiretimi
alanlarinda is bulabilmektedirler.
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KIMYA VE SUREG MUHENDISLIGI (MF 4)
ROGRAMIN AMACI:
Kiresellesen rekabet ortaminda, yeni
urlinler ve yeni teknolojiler gelistirebilen mu-
hendisler yetistirmeyi amagclayan bir bélimdr.

Kimya ve Proses mihendisleri, bilisim tekno-
lojilerinin sagladigi olanaklardan yararlanarak,
bir prosesin genel tasarimini ve cihazlarin 6zel
tasarimlarini yapabilecek, farkli tasarim para-
metrelerinin tasarima etkisini bazi Kimyasal
Proses Endlstri alanlari igin gelistirilmis olan
bilgisayar yazilim programlarindan yararlanarak inceleyebilecek, proseslerdeki kararsiz
hal davraniglarini, bunlarin tasarimina kontrol cihazlarinin etkisini ilave ederek kararli hale
getirebilecek ve kararli - kontrollii tasarimlar yaparak tlkemiz ekonomisine ve teknolojisine
fayda saglayabilecek bilgi ve donanima sahip olacaktir.

TERCIH EDECEK OGRENCILERIN SAHIP OLMASIL.GEREKEN OZELLIKLER:

@ Sayisal diislinme giicline, bilimsel meraka, bir isi planlayabilme ve uygulamaya koya-
bilme glicline sahip, kimyasal maddelere karsi alerjisi olmayan, matematik, fizik, 6zel-
likle kimya ve ekonomi ile ilgili ve bu alanlarda basarili, sorumlu, sabirli ve titiz kimse-
ler olmalari gerekir.

BOLUMDE OKUTULAN BAZI DERSLER:

@ Dinya Uygarlig, Fiziksel Kimya, Diferansiyel Denklemler, Sure¢ ve Mihendislik Gikti-
larinin Tasarimi, Kimya ve Biyoloji Miihendisligi Tasarimi, Proje ve Uriin Tasarimi, Bil-
gisayar Destekli Teknik Resim, Teknik ingilizce.

KARIYER IMKANLARI:

©® Petrokimya, gida, ilag, saglik, elektronik, kimya, tekstil, kagit, malzeme, enerji ve ta-
rim sektorleri kimya-biyoloji muhendislerinin ¢alisacaklari alanlardan bazilaridir. Mes-
legin is fonksiyonlari; arastirma-gelistirme, slre¢ tasarimi, siireg kontrol, Uretim tesis-
lerinin Uretim departmanlari ve teknik pazarlama-satis uzmanhgini da igeren genis bir
alani kapsar.

® Bu nedenle mezunlarin Pazarlama ve Satis Uzmani / Satis Miihendisi olarak da calis-
ma imkani bulunmaktadir. Kimya-biyoloji miihendisligi alaninda su ana kadar tlkemiz-
de mezun olmus is arayanlar bulunmadigindan, is arama srecindeki zorluklarin ya da
avantajlarin hangi boyutta oldugu bilinmemektedir .
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KiMYA MUHENDISLIiGI (MF 4)

ROGRAMIN AMACI:

Maddelerin kimyasal degisimlerini belirleyen kosullari inceleyen
kimyasal madde Uretecek tesislerin tasarlanmasi, kurulmasi ve isle-
tilmesi alanlarinda galisacak kisilerin yetistiriimesi.

TERCIH EDECEK OGRENCILERIN SAHIP OLMASI GEREKEN

OZELLIKLER:

@ Sayisal disiinme gucune, bilimsel meraka, bir isi planlayabilme
ve uygulamaya koyabilme giictine sahip, kimyasal maddelere kars! alerjisi olmayan,
matematik, fizik, dzellikle kimya ve ekonomi ile ilgili ve bu alanlarda basarili, sorumlu,
sabirli ve titiz kimseler olmalari gerekir.

BOLUMDE OKUTULAN BAZI DERSLER:

® Fizikokimya ve Laboratuvari, Yilksek Matematik, Analitik Kimya, Mihendislik Mekani-
ginin Esaslari, Kimya Mihendisligi Termodinamigi, Akigkanlar Mekanigi, Malzeme Bil-
gisi, Inorganik Teknoloji, Reaktor Tasarimi, Kiitle Aktarimi, Kimya Mihendisligi Tasar!-
mi, Organik Teknoloji, Temel islemler Laboratuvari, Proses Kontrol.

KARIYER IMKANLARI:

® Kimya Miihendisligi bolimi mezunlarindan, Ortadgretim Alan Ogretmenligi Tezsiz
Yiiksek Lisans Programini veya Milli Egitim Bakanligi Yiiksek Ogretim Kurulu (YOK )
isbirligi ile acilan / agilacak Pedagojik Formasyon Programini basari ile tamamlayan-
lar, lise ve dengi okullarda Kimya/ Kimya Teknolojisi alanlarinda Ogretmen olarak ata-
nabilirler.

o lsci saghgi ve is giivenlii alaninda denetim islemleri genellikle kimya miihendisleri ta-
rafindan gergeklestiriimekiedir. Bu nedenle, meslek elemanlari Calisma ve Sosyal Gi-
venlik Bakanligi'nda da ¢aligabilmektedirler.

KIMYA MUHENDISLIGI VE UYGULAMALI KIMYA (MF-4)

ROGRAMIN AMACI:

Kimya muhendisligi programi-
nin amacl, kimya biliminin sagla-
dig bulgularin endustriye uygu-
lanmasi; kimyasal (retim yapacak
tesislerin tasarimi; tesislerin yapi-
minin amaca uygunluk agisindan
denetlenmesi; kimyasal maddelerin islenmesinden Uriinlerin pazarlanmasina kadar gegen
stirecte degerlendirme, denetim ve gelistirme ¢alismalarinin yapilmasi gibi konularda ku-
ramsal ve uygulamali egitim yapmaktadr.
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TERCIH EDECEK OGRENCILERIN SAHIP OLMASI GEREKEN OZELLIKLER:

Kimya muhendisligi alaninda ¢alismak isteyenlerin, normalin Ustiinde bir genel akade-
mik yetenege sahip, matematik, fizik ve 6zellikle kimya ve ekonomi konularina ilgili, bi-
limsel meraki olan, sabirli ve insanlarla olumlu iligkiler kurabilen bir kimseler olmala-
r gerekir.

BOLUMDE OKUTULAN BAZI DERSLER:

Kimya muhendisligi programinin birinci ve ikinci sinifta verilen temel mihendislik bilgi-
lerinden sonra, 6grenciye kimya mihendisligi bilimi 6gretilmektedir. Daha sonra bu te-
mel bilgilere dayanarak endiistriyel islemlerde kullanilan araglarin tasarim, tasarim bil-
gilerinin islem kontrolii ve ekonomi ile ilgili alan dersleri verilir.

Kimya miihendisligi programinda, ayrica, 6grencilere kimya sanayini tanitmak, pratik
bilgiler ve beceri kazandirmak amaciyla kimya sanayi kuruluslarinda isletme staji yap-
tinimaktadir.

KARIYER iMKANLARI:

Kimya mlhendisligi programindan mezun olanlar “Kimya Mihendisi” unvani almakta-
dirlar.

Kimya mihendisi ¢alistigi kurumda miihendislik faaliyetlerinin her cesidi ile ilgilidir.
Kimyasal Uretim yapacak fabrika ve araglari planlar, desenini hazirlar, kurar (kurucu
muhendislik), bol ve ucuz liretim elde etmek icin uygun yontemler seger, Uretimi denet-
ler (iretici miihendislik), kimyasal maddeler ve Uretimler (izerinde arastirmalar yapar
(arastirict muhendislik). Yapma kauguk, plastik, antibiyotikler, deterjan vb. kimya mu-
hendislerinin ugrastigi drtinlerdir.

Mezunlar, kimya muhendisliginin cok genis uygulama alanlarini kapsayan fabrika ve is-
letmelerin plan-proje ve kontrol Unitelerinde ¢alismaktadirlar. Ancak kimya mihendis-
ligi alaninda issizlik, diger miihendislik alanlarinda oldugundan daha fazladir. Bunun
nedeni yetistirilen kimya mihendisi sayisinin ihtiyagtan fazla olusu ve Glkemizde kim-
ya endUstrisinin, disaridan aktarilan ve genellikle ileri bir diizeyi yansitan bir endistri
olugudur. Bu gelismis teknoloji kargisinda kimya mihendisleri edilgen bir duruma dis-
mekte, Uretim siirecinin diginda kalmaktadir. Is alanlarinin artmasi kimya sektériinde-
ki gelismeye bagli kalmaktadir.

KIMYA OGRETMENLIGI MF 3

tum ve davraniglarin, hangi yas dlizeylerinde-
ki 6grenci gruplarina, hangi yéntemlerle kazan-
dirlacadi, MEB tarafindan onaylanan 6gretim
programlari ve ilgili mevzuatta belirtiimigtir.

Program bu cercevede, calistigi egitim kuru-

ROGRAMIN AMACI:
Kimya konusu ile ilgili hangi bilgi, beceri, tu-

munda, 6grencilere, kimya ile ilgili egitim veren
kisilerin yetistirilmesini amaglamistir.
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TERCIH EDECEK OGRENCILERIN SAHIP OLMASI
GEREKEN OZELLIKLER:

Dogal bilimler 6zellikle kimya konularina merakli ve bu alanda basarili, gézlem ve de-
ney yapmayi seven, distincelerini baskalarina agik bir bigimde aktarabilen, dikkatli, isi-
ne dzen gdsteren, insanlarla iyi iletisim kurabilen; sevecen, hosgdrilu, sabirli, égrenci-
lerin duygu ve diistincelerini anlayabilen, kimseler olmalari gerekir.

BOLUMDE OKUTULAN BAZI DERSLER:

Kimya Laboratuvari, Genel Fizik Laboratuvari, Egditime Giris, Egitim Sosyolojisi, Ge-
nel Biyoloji, Genel Biyoloji Laboratuvari, Egitim Psikolojisi, Rehberlik, Organik Kimya,
Elektrokimya, Kimyasal Kinetik ve Fotokimya, Koloit Kimyasi, Egitimde Olgme ve De-
gerlendirme, Atom ve Molekiil Yapisi, Cekirdek Kimyasi, Besin Kimyasi, Biyokimya,
Organik Tepkimeler.

KARIYER iMKANLARI:

KLASIK ARKEOLOJI (TM-3)

varolusundan antik ¢agin sonuna kadar siiren
bir zaman iginde olusan kiltir ve uygarliklari
incelemek ve bu konuda egitim yapmaktir.

TERCIH EDECEK OGRENCILERIN SAHiP
OLMASI GEREKEN OZELLIKLER:

Meslek elemanlarinin biyik cogunlugu Milli Egitim Bakanh§ina bagli okullarda Kimya
/Kimya Teknolojisi alaninda 6gretmen olarak galismaktadirlar.

Ayrica Kimya, lleri Kimya, Fen Bilgisi, Bilim ve Teknoloji, Bilgi Teknolojisi, Gevre ve in-
san, Teknik Atdlye, Kimya Uygulamalari, Proses, Plastik Isleme, Gida Teknolojisi, Las-
tik Teknolojisi ve Petrokimya bilimlerinin teorik ve uygulamali meslek derslerine girerler.
Ulke niifusundaki hizli artis beraberinde yeni okullara ihtiyaci da arttirmaktadir. Buna
kosut olarak kimya égretmenlerinin de is bulma sansi artmaktadir. Kimya Ogretmenle-
ri dershanelerde de gérev yapmaktadirlar.

ROGRAMIN AMACI:
Klasik arkeoloji programinin amaci, insanin

Arkeoloji programinda okumak isteyen bir
kimsenin gecmis uygarliklar incelemeye
merakli, bilimsel aragtirma yapmaya istekli, analitik distinme guicti ylksek olmasi bek-
lenir. Arkeoloji alaninda basarili olmak i¢in hem modern hem de eski dillerden birini 6g-
renmek gereklidir.
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BOLUMDE OKUTULAN BAZI DERSLER:

® Arkeoloji programinda egitim stresi 4 yildir. Programda klasik arkeoloji, paleotik yerle-
sim bicimleri, Mezopotamya ve Onasya arkeolojisi, Arkaik Devir mimarli§i, kazi teknik-
leri, resim-fresk-mozaik gibi dersler verilir.

KARIYER IMKANLARI:

® Arkeoloji programini bitirenler “Arkeolog” unvani ile gérev yaparlar. Arkeologlar “Teknik
Eleman” sinifindan sayilmaktadir. Arkeologlar tarih 6ncesi ve eski ¢ag tarih ddnemle-
rinde yagamis toplumlarin biraktiklari her tarli kalintiyi, kronolojik bir diizen icinde kar-
silastirmali olarak inceleyerek gegmis donemleri aydinlatmaya calisirlar.

® Arkeoloji mezunlarinin en temel ¢alisma alani mizelerdir. ayrica, MTA'da turizm kuru-
luglarinda da ¢alisma olanaklari vardir

KONAKLAMA iSLETMECILIGI (YGS-6, TM-1),

KONAKLAMA VE TURIZM ISLETMECILIGI (YGS-6)

ROGRAMIN AMACI:

Konaklama Isletmeciligi programinin
amaci, ¢agdas turizm anlayigina uygun
olarak, misterinin her tirld intiyacini kar-
silamak Uzere cok cesitli hizmetleri veren
modern otel, lokanta vb. turistik yerleri yo-
netecek personeli yetistirmektir. Bu progra-
min amaci; konaklama igletmesi yoneticisi
yetistirmektir. Ogretim stresi ik yilinda;
Tirkge isletmecilik, muhasebe, yabanci dil,
turizm ekonomisi ve pazarlamasl, iktisat
gibi temel igletme bilgileri verilir. Ikinci yil;
ulastirma, seyir ve organizasyonu, konak-
lama muhasebesi ve genel turizm bilgisi
gibi dersler okutulur.

TERCIH EDECEK OGRENCILERIN SAHIP OLMASI GEREKEN OZELLIKLER:

® Turizm ve otelcilik sektdriinde galismak isteyenlerin dinamik ve sosyal yonleri kuvvetli
insanlar olmalari gerekir. insanlarla iyi iletisim kurabilmek, miisterilerle etkilesimi siirek-
li olan bir meslek igin ¢ok énemlidir. Kendine glivenen, glclikler karsisinda sasirma-
yan, gabuk ve dogru karar verebilen, sabir, nezaket ve anlayis vb. 6zelliklere sahip in-
sanlar bu meslekte basarili olabilirler.
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BOLUMDE OKUTULAN BAZI DERSLER:

Konaklama isletmeciligi bolimuinde birinci ve ikinci sinifta genel isletme dersleri yanin-
da temel turizm brans dersleri adirlikli olarak verilmektedir. Son 2 yilda Turizm brang
dersleri ve uygulama agirlikli dersler okutulmaktadir. 4. yilda égrencilerin kendi ilgi
alanlarina gore tercih edecekleri zorunlu segmeli mesleki derslerle belirli alanlarda uz-
manlasmalari saglanmaktadir. Ogrenciler 3. yariyildan itibaren, ikinci yabanci dil ola-
rak Almanca veya Fransizca dillerinden biri secerek 5 yariyil siresince bu dilin egitimi-
ni alacaklardr.

KARIYER IMKANLARI:

Bu programi bitirenler “Turizm Yoneticisi” olarak, ¢esitli tesislerde, degisik diizeylerde
gorev alirlar. Bu gérevlerde basarili oldukga ust kademelere yikselirler. Turizm islet-
mecisi unvani ile otel yoneticisi olarak ¢alisan turizm yoneticisi otele gelen mlsterilere
sadece geceyi gegirecekleri bir oda saglamaktan degil, ayni zamanda onlarin yiyip i¢-
meleri ve eglenmeleri igin gereken kosullari hazirlamaktan da sorumludur. Bugiin bu-
yuk oteller bir barinak olmanin dtesinde, giderek gok cesitli sosyal etkinliklerin (nisan,
dagiin, kongre, konferans, seminer vb.) yapildigr yerler haline gelmektedir. Otel yone-
ticisi gesitli begenileri olan misterilere gesitli hizmetler veren bir otelin isleyisinden so-
rumludur.

Otel, motel, lokanta vb. turizm tesislerinin yoneticisi, otelin gesitli hizmet birimlerinde
(resepsiyon, restoran, santral, oda servisi, alim-satim vb.) sorumlu kisileri gérevlendi-
rir ve bunlarin ¢alismalarini denetler; misteriye verilecek hizmetlerin ¢esidini ve dde-
necek Ucreti saptar. Hizmetlerin sunulusunda gikan sorunlari ¢dzmek, misterilerin si-
kayetlerini dinleyip, giderici énlemler almak otel yoneticisinin baslica gdrevlerindendir.
Turizm ve otelcilik meslek elemanlari; genellikle kapali, temiz, bol 1sikli, klimal cagdas
goranimli isletmelerde calisirlar. Yerli ve yabanci turistlere hizmet sunarlar. Meslek-
taslari, diger calisanlar, igsveren ve musterilerle iletisim halinde caligirlar.

Konaklama isletmeciligi mezunlari daha ok otellerde ve turizm sektdriinde calisirlar.
Teknolojinin ilerlemesi insanlarin bog zamanlarinin ve ulagim olanaklarinin artmasi-
na yol agmistir. Bu da insanlarda gesitli bolgeleri ve (lkeleri gezip gérme istegi uyan-
dirmaktadir. Yurtiginde gesitli amaglarla seyahat eden insanlarin sayisinin artmasi ya-
ninda, Ozellikle yurtdisindan birgok insan gezip gérme amaci ile tilkemize gelmekte-
dir. Turist sayisindaki bu hizli artis tlkemizde ¢ok sayida otel ve motel yapilmasina yol
acms, otelcilik de kendine 6zgii egitimi olan bir uzmanlik alani haline gelmistir. Oni-
muzdeki yillarda turizm alanindaki gelismenin devam edecegi ve bu alanda iyi yetis-
mis kimselerin is bulma sorunu olmayacagi séylenebilir. Kisisel yetenek ve yabanci dil
meslekte basarili olmaya ve ilerlemeye olanak vermektedir.
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@ Yabanci dille 6gretim yapan yiksekdgretim kurumlarinin turizm igletmeciligi ve otelcilik
programini bitirenler, ddretmenlik meslek bilgisi de edindikleri taktirde, meslek liseleri-
ne, turizm ve otelcilik alanindaki dersleri okutmak Uzere, ddretmen olarak atanabilirler.
Programdan mezun olanlar konaklama igletmelerinin én biro, kat hizmetleri, mutfak,
servis, bar, satin alma, pazarlama ve satig, insan kaynaklari vb departmanlarinda, yi-
yecek igecek isletmelerinde yonetici olarak ¢alisabilirler. Yabanci dil bilgisi cok iyi olan-
larin is bulma sorunu hemen hemen yok gibidir. Galisma alanlari daha ¢ok dzel sek-
tordedir. Kamu sektériinde Kiltir ve Turizm Bakanhi§i ve bagli kuruluslarinda calisma
olanagi vardir.

KONTROL MUHENDISLIGI (MF4)
KONTROL VE OTOMASYON MUHENDISLIGI (MF 4)
ROGRAMIN AMACI: 5‘ —

EndUstriyel otomasyon sistemlerini tasarlaya- ﬁﬁ'{

bilecek, isletilmesi icin gereken malzeme ve tek- - .

nik elemani belirleyebilecek, sistemi kurup, denet- Y el -l
leyebilecek, mevcut sistemleri teknolojik gelisme- il

lere gore yenileyebilecek nitelikli insan guiclinin

yetistirilmesi.

TERCIH EDECEK OGRENCILERIN SAHIP. OLMASI GEREKEN OZELLIKLER:

® Sayisal dustinme glcl ylksek olan, bir isi planlayip yiriitebilme yetenegine sahip, fen
ve matematik alanlarina ilgi duyan, ust diizeyde genel yetenege sahip kimseler olma-
lari gerekir.

BOLUMDE OKUTULAN BAZI.DERSLER: .

o Diferansiyel Denklemler, Malzeme, Elektrik Devre Temelleri, Elektronige Girig, Isaret
Isleme, Sistem Modelleme ve Similasyonu, Olgme Teknigi ve Algilayicilar, Elektrome-
kanik Enerji Donusum Temelleri, Sayisal Sistemlere Girig, Gug¢ Elektronigi Devrele-
ri, Mikrokontroldr Tabanli Sistemler, Kontrol Sistem Tasarimi, Robotige Girig, Kontrol
Laboratuvari, Endstriyel Otomasyon, Bilgisayar Kontrolli Sistemler, Bilgisayar Prog-
ramlama.

KARIYER IMKANLARI:

©® Her turli Gretim tesislerinde, tasarim, tesis ve isletim asamasinda, bir takim tasarim fir-
malarinda mihendis olarak ya da buyuk isletmelerin AR-GE (Arastirma-Gelistirme) bo-
limlerinde gorev alabilirler. Kendi tasarim firmalarini kurarak calisabilirler.

@ Kontrol mihendisligi diger mihendislik dallari kadar taninan bir mihendislik dali ol-
madigindan, ozellikle Ulkemizde kontrol mihendislerinin islerini elektrik mihendisle-
ri ya da elektronik mihendisleri yapmaktadir. Buna ragmen yetistirilen ve mezun edi-
len kontrol miihendisi sayisinin azligi nedeni ile simdilik herhangi bir igsizlik sorunu ya-
sanmamaktadir.
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KORE DiLi VE EDEBIYATI (DiL-3)

ROGRAMIN AMACI:

Bilimsel arastirmalar yapmak, arastirmacilar yetistirmek /
bu bolimin temel amacidir. Kore ile yillara dayanan dost- //
luk koprist, Kore dilinin 6tesinde Kore sehrinin taninmasini
bir amag haline getirmektedir. Bu bdllimin temel amaci sa-
dece Kore dilini 6gretmek degil, ayni zamanda kurulan dost- ‘\ ",[

luk iligkilerinin strddrtlmesini Kore dilinden hareketle ileriye
tasimaktir.

TERCIH EDECEK OGRENCILERIN SAHIP OLMASI GEREKEN OZELLIKLER:
o Ogrencilerin, dile kars! yatkinliklarinin ve isteklerinin olmasi gerekmektedir.

BOLUMDE OKUTULAN BAZI DERSLER:
©® Kore dili ve uygarligi ile ilgili dersler okutulmaktadir.

KARIYER IMKANLARI:

@ Bolimden mezun olan 6grenciler profesyonel turist rehberi, seyahat acentelerinde yo-
netici ve Universitelerde akademisyen olarak galisabilmelerinin yani sira Tirkiye’de ya-
tinm yapan Kore firmalari ve THY gibi kuruluslarda da is imkanlari bulabilmektedir. EI-
cilikler, turizm sirketleri, geviri biirolari, TUrk-Kore igbirliginin gergeklestigi alanlarda ¢a-
ligabilirler. Pedagojik formasyona sahip olanlar 6gretmenlik yapabilirler.

KUYUMCULUK VE MUCEVHER TASARIMI (YGS-5)

ROGRAMIN AMACI:

Taki ve mlcevher yapimi, sus taslari konulari ile ilgili
kisaca kuyumculuk egitimi veren bir programdir. Bu bag-
lamda, dgrencilerin kuyumculuk konusunda temel bilgi
ve becerilerinin gelistirimesi hususunda, taki tarihi, ta-
ki yapimi, taki tasarimi, imalati, prototip tretmek, dokiim
gibi modelleme yapma islemlerinin 6grenci tarafindan
ogrenilmesi amaglanmaktadir.

TERCIH EDECEK OGRENCILERIN SAHIP OLMASI
GEREKEN OZELLIKLER:

Kuyumcu olmak isteyenlerin:

© Sekilleri algilama,
® Ellerini ve parmaklarini ustalikla kullanabilme,
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Bir resmin ayrintilarini akilda tutabilme,
Degisik miicevher modelleri tasarlayabilme,

°
°
® Tasarlanan modelleri gizebilme yetenegine sahip,
°

Dikkatli, sabirli olmalari gerekir.

BOLUMDE OKUTULAN BAZI DERSLER:

® Temel Sanat Egitimi, Taki Sanati Tarihi, Teknik Resim, Taki Sanati Tarihi, Tas isletme-
ciligi...

KARIYER IMKANLARI:

® Kuyumculuk Sektdriinde, seri iiretim yapan fabrikalarda, Tasarim (initesinde, yonetim

Atdlyelerde gdrev alabildikleri gibi kendi adlarina da dzel isyeri acabilirler. Ulkemizde

kuyumculuk sektorine verilen 6Gneme bagl olarak bu meslege olan gereksinim giderek

artacaktir. Turk markasi olmak, iyi yetismis micevher tasarimeilarin yayginlasgtirimasi-
na paralel olarak ¢alisma alanlari da giderek genislemektedir.

KULTUR VARLIKLARINI KORUMA VE ONARIM (TM-1)
ROGRAMIN AMACI:
Arkeolojik ve etnografik nitelije sahip tasi-
nir ve/veya taginmaz sanat ve kiltir varliklari-
na ve onlarin korunmalarina karsi duyarli, kendi-
sinin ve mesleginin toplumdaki yerini kavramis,
sanat ve kultr varliklarinin korunmasi alaninda
teknik bilgi ve temel uygulama becerileri kazan-
mis, mesleki yeterlik ve etik sorumluluk tagiyan,
kamu yararini gbzeten, gerektiginde farkl disip-
linlerden yararlanabilen, mesleki gelismeye agik
koruma meslek elemanlari (konservator) yetistirmek.

TERCIH EDECEK OGRENCILERIN SAHIP OLMASI GEREKEN OZELLIKLER:

©® Bu bdllimi tercih etmek isteyenlerin sosyal bilimlere, ézellikle tarihe ilgili, uyaricilar
arasindaki farklari algilayabilme yetenegine sahip, analitik diistinme glicti ylksek kim-
seler olmalari gerekmektedir.

BOLUMDE OKUTULAN BAZI DERSLER:
® Koruma ve Onarim Kurallari, Sanat Tarihine Girig, Is Giivenligi ve Saglik, Anadolu Ar-
keolojisi...
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KARIYER iIMKANLARI:

® Mizeler ve dren yerleri konservatorlere en ¢ok ihtiyag duyulan istihdam alanlarinin ba-
sinda gelir. Arkeolojik kazilar da konservatérler igin genis ¢alisma olanagi bulunan ko-
ruma uygulama alanlaridir. Konservatorler igin bir diger istihdam alani mimari mira-
sin korunmasina yonelik uygulama yapilan restorasyon santiyeleridir. Tarihi binalar-
daki duvar resimleri, mozaik, tas, ¢ini, siva, ahsap, metal gibi 6zgln yapI malzemeleri
ve stislemelerinin korunmasi mimarlardan ¢ok konservatdrlerin uygulama alanina gir-
mekte ve bu yonde talepler artis gostermektedir. Mezunlar icin kamuya ve dzel sek-
tore hizmet vermek (izere firmalasma olanaklari da mevcuttur. Son zamanlarda, bas-
ta Istanbul'da olmak iizere arkeolojik kazilara, mizelere, 6zel koleksiyonerlere ve res-
torasyon santiyelerine kendi uzmanlik alanlarina iligkin hizmet veren sirket sayisi ar-
tis kaydetmektedir.

© Kiltir ve Turizm Bakanhqi, Kultlr Varliklari ve Mizeler Genel Midirligi'ntn son za-
manlarda Turkiye'de yapilan yerli ve yabanci kazilara koruma planlamasi ve konserva-
tor bulundurma zorunlulugu getirmesi, mizelerden gelen talepler ve konuya artan ilgi
mezunlar igin umut vaat edici gelismelerdir.

KURESEL VE ULUSLARARASI ILISKILER (TM-2)

ROGRAMIN AMACI:

Globallesme 6zellikle Soguk Savasin bitimini taki-
beden dénemde tlim diinyada baskin bir sireg olarak
etkisini gdstermektedir. Guniimiizde ¢ok karmagsik
bir sosyal iligkiler agini da ortaya ¢ikaran bu sirecin
ulusal ve uluslararasi boyutlarinin, konunun disiplin-
lerarasi niteliginin de on plana ¢ikartilarak, lisans
dlzeyinde programlanarak, égrencilere aktariimasi
geregi aciktir. Universitemizde var olan Uluslarara-
st lligkiler ve Siyaset Bilimi ve Kamu Yénetimi lisans
programlarinda bu konular ele alinmakla birlikte disiplinlerarasi bir yaklagimi temel alacak
yeni bir programin konularin giiniimiz dinyasinda gerektirdigi ayrinti ve vurgularin ince-
lenmesi acisindan gerekli olacagi distndlmektedir.

TERCIH EDECEK OGRENCILERIN SAHIP OLMASI GEREKEN OZELLIKLER:

® Kiresel ve Uluslararasi iliskiler Programnin mezunlari arastirmaci yapilari, géziim
uretme yetenekleri ve sahip olduklari ¢ift diplomayla uluslararasi kuruluslar ve gokulus-
lu sirketlerin 6zellikle aradigi kisilerdir.
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BOLUMDE OKUTULAN BAZI DERSLER:

® Program, uluslararasi politika ve glvenlik ile siyasi ekonomi ve diplomasi konularinda
gucl bir altyapiya sahip bireyler mezun etmektedir. Birinci siniftaki uluslararasi iligkiler,
siyaset bilimi, ekonomi ve sosyal bilimlere giris niteligi tasiyan dersler, ortak bir akade-
mik temel olusturma amacini tasir. Sonraki yillarda akademik danismanlar rehberligin-
de sectikleri derslerle birikimlerini zenginlestiren 6grenciler, uluslararasi sahnede reka-
bet edebilecek niteliklerle diplomalarini alirlar.

KARIYER IMKANLARI:

® Bu bdlim mezunlari hem kamu sektoriinde hem de 6zel sektdrde is imkanina sahiptir-
ler. Mezunlar, basta Disisleri Bakanligi olmak iizere igisleri Bakanligi, Maliye ve Gim-
rik Bakanligi, Kiltir Bakanligi ve Turizm Bakanligi gibi bakanliklarda, cesitli kitle ha-
berlesme kuruluslarinda ve uluslararasi bankalarda calisilabilir, Hazine ve Dig Ticaret
Mstesarliklari gibi devlet blrokrasisinin (ist kademelerinde gorev yapabilirler. Yine ay-
ni sekilde uluslararasi iktisadi ve ticari iliskiler konularinda da yetisen égrenciler 6zel
sektorlin her kolunda is imkanina sahiptirler.

® Mezunlar, agllan sinavlarda basari gésterirlerse, diplomasi alaninda gesitli unvanlarla
gorev alirlar. Mezunlar ayrica, kamu ve 6zel sektor kuruluslarinda, siyasi partilerde, si-
vil toplum érgtlerinde, kamuoyu arastirma sirketlerinde, medyada ve BM, Avrupa Birli-
gi gibi uluslararasi érgitlerde calisabilirler ve farkli kademelerde yénetici olarak da gé-
rev yapabilirler. Yerel ve uluslararasi bankalarda ticari islemler ytrGtirler.

KURT DILI VE EDEBIYATI (TS-2)

ROGRAMIN AMACI:

Kiirt Dili ve Edebiyatinin ylizlerce yillik mirasini ortaya gikarmak, edebiyat biliminin ¢ag-
das Olgiit ve kuramlari gercevesinde yorumlamak asil amacimizi teskil etmek.

TERCIH EDECEK OGRENCILERIN SAHIP OLMASI GEREKEN OZELLIKLER:

©® S06zli ve yazili iletisim becerilerine sahip, sabirli ve gelisime agik ve dil 6grenmeye yat-
kin olmasi

BOLUMDE OKUTULAN BAZI DERSLER:
@ Kirt Dili Lehgeleri ve Grameri, Alfabeler (Paleografya), Cagdas Kurt Edebiyati, Kiirt
Halk Edebiyati

KARIYER IMKANLARI:

® Kirtge diploma, Kiirtce sertifika, Kiirtge bilen kisiye maddi ve manevi olarak blytk bir
prestij saglayacak. Oniimiizdeki yillarda bu béliimden mezun olan herkesin is bulma
olasiligi yuksek olacak. Kurtge dgretmenligi i¢in hazirliklar devam etmektedir.
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LATIN DiLi VE EDEBIYATI (DIL 2)

ROGRAMIN AMACI:

Gegmisin kalintilarinin gémli ol-
dugu ya da buluntularla dolu yurdu-
muzda Latince 6grenimi blyik énem
tasimaktadir. Kimi Osmanli arsivlerini
okuyup degerlendirebilmek icin Latin-
ceye gereksinim vardir.

Bati distincesinin ve uygarliginin kla-
sik yazina dayanmasi nedeniyle ba-
tiyla ilgili sosyal bilimler (zerinde
arastirmada bulunacak kisiler icin La-
tin dili ve yazini dzellikle gereklidir. La-
tin Dili ve Edebiyati bolimiinde 6grencilere Eski Gag ve Orta Cag (izerine arastirma yap-
mak icin formasyon vermek amaci gtidiimektedir.

TERCIH EDECEK OGRENCILERIN SAHIP OLMASI GEREKEN OZELLIKLER:

@ S0zlii ve yazili iletisim becerilerine sahip, sabirli ve gelisime agik olmas; dil 6grenme-
ye yatkin ve Roma, Yunan ve Latin kiltlirlerine ilgi duymasi, Ustlin bir akademik yete-
negde ve bellege sahip olmasi gerekir.

BOLUMDE OKUTULAN BAZI DERSLER:

@ Latin Dili Grameri, Homeros Destanlari, Roma Edebiyati Tarihi, Yunan Dili Grameri, La-
tin Dili ve Kultdrd, Syntaks (Ttimce Yapisi), Roma Yazini: Altingag (Siir), Komedyalar-
dan Segmeler, Yunan Kiltur Tarihi.

KARIYER IMKANLARI:
©® Mezunlar miizelerde, kitliphanelerde ve arsivlerde gorev alabilirler.

©® Yiksek lisans ve doktora yapmalari durumunda Universitelerde 6gretim gérevlisi ola-
bilirler.

LEH DiLi VE EDEBIYATI (DiL 2)

ROGRAMIN AMACI:

Polonya’nin resmi dili olan Lehge, Hint-Avrupa dille-
ri ailesinin Slav dilleri 6begine bagh bir dildir. 38 milyonu
Polonya’da olmak tizere diinyada toplam 50 milyon kisi ta-
rafindan konusuldugu tahmin edilmektedir.

[
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Leh Dili ve Edebiyati Programi égrencilerine, Polanya dilini ve kiltirtinu tanitmayi ve bu di-
li kullanabilme yetisi kazandirmay! amaglamaktadir.

TERCIH EDECEK OGRENCILERIN SAHIP OLMASI GEREKEN OZELLIKLER:

o Ozellikle dil 5grenmeye ilgili 3renciler, gramer yapisi oldukga zor denebilecek bir Slav
dili olan Leh dilinde daha basarili olmaktadirlar. Ogrencilerin, en basta kendi ana dilleri
olan Tirkge’nin dilgilgisi kurallarini iyi bilmeleri, her dili oldugu gibi, Lehceyi de daha iyi
ve gabuk 6grenmelerini kolaylastirici bir unsurdur.

BOLUMDE OKUTULAN BAZI DERSLER:
® Polonya Edebiyati Tarihi, Lehge-Tiirkge ve Tlrkge-Lehge Ceviri, Antik Edebiyat, Mitolo-
ji, Ortagag’dan Barok’a Polonya Edebiyati, Tiirkge-Lehge Gazete Dili Cevirisi.

KARIYER IMKANLARI:
©® Mezunlar Disisleri Bakanli§i ve Bagbakanlik gibi kamu kurumlarinda ve 6zel insaat, tu-
rizm ve ticaret firmalarinda ¢alisma olanadi bulabilmektedirler.

LOJISTIK YONETIMI (TM-1)

ROGRAMIN AMACI:

Avrupa ve Asya kitalari arasinda kopri ve
bir lojistik (is konumunda olan Tirkiye'nin ulag-
tirma ve lojistik politikalarinin olusturulmasi,
ulagtirma ile ilgili hizmet sektérlerinin ihtiyac
olan ve surekli talep géren egitilmis insan kay-
naginin yetigtiriimesi.

TERCIH EDECEK OGRENCILERIN SAHIP

OLMAS| GEREKEN,OZELLIKLER:

© Ticaret ve biro islerine ilgi duyan ve bu alanda bagarili, is ve ticaret hayatini, insanlar-
la igbirligi yapmayi ve insanlarla iletisim kurmayi seven, ayrintilara dikkat eden ve ti-
tiz caligmayi seven, iyi iletisim kurabilen, ikna giicu yiiksek, girisimci kimseler olmala-
ri gerekir.

BOLUMDE OKUTULAN BAZI DERSLER:

® Programda yer alan dersler; temel isletme, yonetim ve ekonomi alanlarinin yaninda lo-
jistik yonetimi icin gerekli olan sayisal ve sézel dersleri kapsamaktadir. Ogrenciler, bé-
limden mezun olmadan 6nce lojistik firmalarinda en az dort haftalik zorunlu stajlari-
ni tamamlamak durumundadirlar. Bdylece dgrenciler, program boyunca alinan teorik
bilginin is hayatinda uygulamaya nasil dénusttrulebilecedi konusunda da yetkin kilin-
maktadr.
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